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Ordnern, Boxen und Mappen
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Das spart Zeit, vermeidet Fehler
und bringt Ubersicht in

OTTO Office — dein starker Partner deinen Bilroalltag.
fur Burobedarf & Archivierung

Archivieren ist mehr als nur simple Ablage. Mit dem BAMAKA-Partner
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Messe GaLaBau 2026: e ce
Trendbarometer Psychische Gesundheit Unverzichtbar fiir
im GaLaBau Stadtgriin BGL-Newsletter -
Die GaLaBau 2026 setzt Impulse jetzt anmelden!
fir Klimaanpassung, Nach- SVLFG-Expertin Kirsten Brandt Kommunen setzen bei Klimaan-
haltigkeit und Fachkréafte - und erldutert, warum Pravention bei passung und Biodiversitat auf die Der Newsletter des
zeigt, wohin sich die Branche der Arbeitsgestaltung beginnt. Expertise der GaLaBau-Branche - Bundesverbandes
entwickelt. Foto: privat mit wachsenden Marktchancen. Garten-, Landschafts-
Screenshot: BGL und Sportplatzbau e. V.
(BGL) versorgt Verbands-
mitglieder, Unternehmen
der Branche und andere
Interessierte in regel-
Diese Ausgabe enthélt Beilagen der EuroTec GmbH, der Felix Clercx GmbH, der Hermann Meyer KG, maBigen Abstanden mit
der HKL Baumaschinen GmbH und der Jan L. Slink GmbH. Wir bitten um freundliche Beachtung. Informationen. Melden

Sie sich jetzt an!
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Trendbarometer GaLaBau 2026

@7 Die GaLaBau 2026 riickt die zentralen Zukunftsthemen der griinen Branche in den
Fokus: Nachhaltigkeit, Klimaanpassung und die Sicherung qualifizierter Fachkrafte.
Europas filhrende Fachmesse fiir Garten- und Landschaftsbau prasentiert innovative
Losungen - von klimaresilienter Stadtgestaltung iiber emissionsfreie Maschinen bis hin
zu praxisnahen Konzepten fiir die Nachwuchsfsérderung. Mit Highlights wie dem GRUN-
BLAUEN PFAD, der E-Mobility-Area und dem Landschaftsgartner-Cup wird die GaLa-
Bau zum Treffpunkt fiir alle, die die Zukunft des griinen Sektors aktiv gestalten wollen.

,~

GalaBau

Die Entwicklung klimaeffizienter
Infrastruktur zu einem zentralen
Trend zeigt sich auch auf kom-
munaler Ebene - das bestatigt
Dirk Bocker, Geschaftsfuhrer des
Bundesverbandes Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau e. V.
(BGL): ,Aus meiner Sicht wird die
Klimaanpassung im kommenden
Jahr das pragende Thema flr
den GalLaBau sein. Wir erleben

in Stadten und Gemeinden ganz

SAVE THE DATE

Die internationale Leit-
messe fur Urbanes Griin

und Freirdume findet vom
15. bis 18. September 2026
in NUrnberg statt.

HOCHWERTIGE KONSTRUKTIONEN

garantieren Qualitdat & Langlebigkeit

Exklusives Design fiir Ihren Gartenmittelpunkt
N 2 § .

‘Werden Sie']etzt

 PARTNER!

Mg

HOKLARTHERM

An der Siiderbdke 2
26689 Apen

Tel. 04489-92 81-0
info@hoklartherm.de
www.hoklartherm.de

Pavillons - Gewdchshduser - Windschutzelemente - Sommergarten

Fordern Sie unseren Gratis-Katalog an oder besuchen Sie

unseren Mustergarten mit ca. 60 verschiedenen Modellen in Apen.

Innovative Konzepte fiir klimaangepasste Stadte: Der GRUN-BLAUE
PFAD auf der GaLaBau zeigt, wie Wasser- und Griinflichen gemeinsam

flir eine nachhaltige Zukunft sorgen.
Foto: NiirnbergMesse GmbH

konkret, wie wichtig hitzeredu-
zierende Freiraume, durchdachte
Regenwasserkonzepte und
widerstandsfahige Pflanzenver-
wendungen werden. Gerade bei
Dach- und Fassadenbegriinungen
sind Landschaftsgartnerinnen
und Landschaftsgartner gefragte
Expertinnen und Experten, weil
sie Planung, Bau und Pflege ganz-
heitlich zusammenbringen. Diese
Aufgaben er6ffnen der Branche
neue Markte, starken ihre Rolle als
Problemldser und erweitern die
Kompetenzfelder weit Uber das
klassische Grin hinaus.”

Ausbildung und
Fachkraftegewinnung als
Schliissel fiir die Zukunft

Eine der gréBten Herausforderun-
gen fir Unternehmen bleibt die
Organisation und Sicherstellung
ausreichender Arbeitskrafte. Ent-
sprechend stellt sich auch die
European Landscape Contractors
Association (ELCA) die zentrale
Frage: Wie kann gewahrleistet
werden, dass der Sektor klnftig
Uber genligend gut ausgebildete

Fachkrafte verfligt? Fur Egbert
Roozen, ELCA-Generalsekretar,
ist der Fahrplan flr 2026 klar: ,Die
berufliche Ausbildung innerhalb
der EU - Union of Skills - ist 2026
ein Schwerpunktthema fir die
ELCA. Eine unserer Initiativen im
kommenden Jahr ist die Griindung
eines europaischen Netzwerks
von Zentren fir berufliche Exzel-
lenz in unserem Sektor, um den
europaischen Austausch tGber
berufliche Bildung und lebens-
langes Lernen zu fordern.” Ein
Projekt, das europaweit Wirkung
entfalten und auf Lander- wie
Kommunalebene neue Impulse fir
die Mitarbeitergewinnung setzen
soll.

Auch Dirk Bocker setzt groBe
Hoffnungen auf diese Entwicklun-
gen - insbesondere flr Deutsch-
land: ,Es qilt klar zu vermitteln,
wie vielseitig, verantwortungsvoll
und zukunftsorientiert der Beruf
der Landschaftsgéartnerin und

des Landschaftsgartners ist.

Wer heute in der Branche arbei-
tet, gestaltet Klimaanpassung,
Lebensqualitat und nachhaltige



Infrastruktur ganz konkret mit.
Gleichzeitig steigen die fach-
lichen Anforderungen - von
Technikverstandnis bis Projekt-
organisation. Die GaLaBau 2026
wird dafur einen idealen Rahmen
bieten, weil sie Technik, Wissen
und Inspiration an einem Ort
zusammenfuhrt.”

Bereits heute gibt es gezielte Ini-
tiativen wie den Landschaftsgart-
ner-Cup auf der GaLaBau in Nirn-
berg, der jungen Gartner*innen die
Mdglichkeit bietet, zu zeigen, wie
vielseitig und spannend ihr Beruf
sein kann. Solche Wettbewerbe
tragen dazu bei, das Berufs-

bild moderner und sichtbarer zu
machen.

Die GaLaBau 2026 als
Trendsetter

Die Herausforderungen der Bran-
che sind komplex: Klimaanpas-
sung und Fachkraftemangel mis-
sen gleichzeitig bewaltigt werden.
Isabel Grundner, Veranstaltungs-
leitung der GaLaBau, unterstreicht
die Bedeutung einer zentralen

Plattform: ,Die jingsten Extrem-
wetterereignisse - von Hitze-
perioden bis Starkregen - stellen
Stédte und Gemeinden vor enorme
Herausforderungen. Deutschlands
Stadte mussen griiner werden,
trotz begrenzter Flachen. Parallel
dazu bleibt die Gewinnung und
Bindung von Nachwuchskraften
eine zentrale Aufgabe. Innova-
tion und Weiterentwicklung sind
gefragt - umso wichtiger ist es,
der Branche Plattformen wie die
GalLaBau in Nirnberg zu bieten,
um sich zu informieren, auszu-
tauschen und am Puls der Zeit

zu bleiben.” Die GaLaBau 2026
greift diese Themen auf und
bietet mit Highlights wie dem
GRUN-BLAUEN PFAD, der E-Mobi-
lity-Area und dem beliebten Land-
schaftsgartner-Cup praxisnahe
Ldsungen flr Klimaanpassung,
Fachkraftegewinnung und nach-
haltige Technologien.

(® zur ganzen Pressemeldung:
www.galabau-messe.com

BGL-Geschaftsfiihrerkonferenz

in Briissel

7 Auf dem umfangreichen Pro-
gramm der Geschéftsfiihrer*in-
nen der Landesverbénde sowie
des Bundesverbandes standen
europa- und verbandspolitische
Themen.

Gastgeber war die Vertretung des
Freistaats Bayern bei der EU, die
ihre Raumlichkeiten sowohl flr
die Verbandssitzung als auch fur
einen Parlamentarischen Abend
zur Verfligung stellte. BGL-Prasi-
dent Thomas Banzhaf forderte die
Abgeordneten zu vollem Einsatz
flr eine Starkung der Losvergabe
auf, die fUr den Garten- und Land-
schaftsbau von zentraler Bedeu-
tung ist. Auch der Ausbau der gri-
nen Infrastruktur, beispielsweise
durch Landes- und Bundesgarten-
schauen, zahlte zu den wichtigen
Themen. Hierfir misse die EU
entsprechende Fordermittel
bereitstellen. BGL-Vizeprasident

Armin Knauer erlauterte den
Abgeordneten zudem die Bedeu-
tung von Gartenschauen fir die
regionale Entwicklung sowie die
Notwendigkeit einer mittelstands-
gerechten Vergabepraxis.

Fir eine Verbandssitzung und einen
Parlamentarischen Abend trafen sich
die BGL-Geschaftsfiihrung sowie die
Geschéaftsflihrer*innen der Landesver-
bande in Brissel.

Foto: BGL
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Alle Fotos:
Simon Germer

Arbeiten, wo andere Urlaub machen

@7 Mit Unterstiitzung der Schorlemer Stiftung des Deutschen Bauernverbandes absol-
vierte Simon Germer ein mehrmonatiges Praktikum in einer Baumschule auf der Siid-
insel Neuseelands. Im Interview auf unserem galabau-blog.de erzahlt er, was ihn dort-
hin gefiihrt hat, welche Erfahrungen er gesammelt hat und warum er jedem empfehlen

wiirde, den Schritt ins Ausland zu wagen.

Wie kam es dazu, dass du ein Praktikum in Vertiefungsrichtung Gartenbau begonnen. Wahrend
Neuseeland gemacht hast? des Studiums war ich bereits fur einige Monate in

Finnland - diese Erfahrung hat mich total begeistert
Simon Germer: Nach meinem Abitur habe ich eine und meinen Wunsch geweckt, noch mehr von der
Ausbildung zum Baumschulgartner gemacht. Das Welt zu sehen. Neuseeland stand schon lange auf
war flr mich der erste Schritt, um spater einmal meiner Liste: Die Natur, die Pflanzenvielfalt, die
den elterlichen Betrieb Gbernehmen zu kénnen. Offenheit der Menschen - das wollte ich unbedingt
Danach wollte ich mein Wissen vertiefen und habe erleben. Uber die Schorlemer Stiftung ergab sich
das Studium ,Angewandte Pflanzenbiologie” mit der dann die perfekte Gelegenheit.

Warum sich ein Auslandspraktikum lohnt

« Fachliche Erweiterung: Neue Pflanzen, Techniken und Arbeitsweisen
kennenlernen.

« Personliches Wachstum: Selbststandigkeit, Anpassungsfahigkeit und
Teamgeist werden gestarkt.

« Sprache und Kultur: Du lernst, dich in einem neuen Umfeld sicher zu
bewegen - sprachlich und kulturell.

- Netzwerke und Freundschaften: Kontakte zu Betrieben, Kolleg*innen
und Menschen weltweit.

« Karrierevorteil: Auslandserfahrung im Lebenslauf zeigt Offenheit und
Engagement.

- Natur hautnah: Geradq im Garten- und Landschaftsbau erlebst du welt-
weit unterschiedliche Okosysteme.

- Motivation und Abenteuer: Arbeiten, wo andere Urlaub machen - das
inspiriert!

GalLaBau Magazin - 03/2026
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Was hast du fachlich aus dem
Praktikum mitgenommen?

Und: Ich habe gemerkt, dass nachhal- -
tiges Arbeiten - zum Beispiel torffreie
Substrate - wirklich funktionieren

Simon Germer: Zum einen natdir- kann, wenn man konsequent bleibt. Das

nehme ich mit nach Hause. April
24.04.26

lich Fachwissen Uber Pflanzen, die in

trockenen, steinigen Boden gedei- Hochschultag Landschaftsarchitektur

hen - sowas sieht man hier selten. (D Mehr iiber Simon Germers Erfahrun- Berlin, Unter dem Titel TOMORROW LAND:SCAPE
Zum anderen, wie man Arbeitsablaufe gen in Neuseeland gibt’s auf unse- ufa-Fabrik widmet sich die bundesweite Veranstal-
organisiert, wenn weniger maschinelle rem Blog: www.galabau-blog.de. tung dem Berufsnachwuchs sowie den
Unterstltzung da ist. Ich habe gelernt, zentralen Zukunftsfragen der Disziplin.
pragmatischer zu denken und mit vor- Zur Schorlemer Stiftung: Studierende, Lehrende und Praktiker*in-
handenen Ressourcen auszukommen. www.schorlemer-stiftung.de. nen kommen zusammen, um auf Augen-
héhe unter anderem Uber die Weiter-
. N . o entwicklung der Hochschulstandorte,
SO bEWII‘bSt dll dlCh fUI' en] AUSIandS' aktuelle Transformationsprozesse, neue
praktikum iiber die Schorlemer Stiftung IR ) o WSS
fer zwischen Hochschule und Praxis zu
diskutieren.
1. Auf www.schorlemer-stif- Frihzeitig planen - min-
Informieren und tung.de Gber Programme, destens drei bis vier Mai
Kontaktieren Lénder, Voraussetzungen Monate vor geplanter 06.-07.05.26 4. Bundeskongress
und Zeitrdume informieren.  Ausreise. Berlin, ,Griin in der Stadt”
Zustandige Kontaktperson Malzfabrik  Das Bundesministerium fiir Wohnen,
per E-Mail anschreiben. Stadtentwicklung und Bauwesen
(BMWSB) und das Bundesinstitut fur
2. Lebenslauf, Motiva- Im Anschreiben Bau-, Stadt- und Raumforschung
Unterlagen tionsschreiben, Zeug- beschreiben, was dich (BBSR) stellen im Rahmen des 4. Bun-
vorbereiten nisse, evtl. Sprach- oder motiviert und welche deskongresses ,Griin in der Stadt”
Arbeitsnachweise. Ziele du verfolgst. erstmals die Agenda ,Stadt griin-blau”
vor - ein neues bundesweites Hand-
3. Bewerbung bei Landerver- Auf Vollstandigkeit lungsprogramm zur Starkung der
Bewerbung antwortlichen per E-Mail achten - unvollstéandige kommunalen Griin- und Freiraument-
einreichen einreichen (bendtigte Bewerbungen verzdgern wicklung. Im Fokus steht die Frage,
Unterlagen werden vorab die Auswahl. wie durchgriinte und wassersensible
Ubermittelt). Stadte unter heutigen Rahmenbedin-
gungen wirksam umgesetzt werden
4, Die Stiftung prift deine Wiunsche zu Land, Dauer kdnnen - ressortibergreifend, quali-
Auswahl und Unterlagen und vermittelt oder Tatigkeit angeben tatsvoll und praxisnah.
Vermittlung passende Betriebe. - das erleichtert die Infos und Anmeldung:
Vermittlung. www.gruen-in-der-stadt.de
5. Visum, Versicherung, Unter-  Die Stiftung unterstitzt Juni
Formalitaten kunft, gegebenenfalls bei Organisation. 09.-11.06.26 Weltkongress Gebaudegriin
klaren Impfungen. Berlin, MER-  Ab sofort ist eine Anmeldung fir den
CURE HOTEL Weltkongress Gebaudegriin mdglich. Der
6. Wahrend des Praktikums Erfahrungen dokumen- MOA BERLIN Kongress vom Bundesverband Gebaude-
Aufenthalt und stehen Ansprechpartner*in-  tieren - zum Beispiel fiir Griin e. V. (BuGG) zahlt mit seinen inter-
Betreuung nen zur Seite. den Praktikumsbericht nationalen Gasten zu den bedeutendsten
oder einen Blog. Branchenveranstaltungen zum Thema
Begriinung von Dachern, Fassaden und
7. Feedback geben, Erfah- Auslandserfahrung Innenrédumen.
Riickkehr und rungen in Beruf oder Aus- aktiv im Lebenslauf Infos und Anmeldung:
Nachbereitung bildung einbringen, Bericht hervorheben! www.bugg-worldcongress2026.com

GalLaBau Magazin - 03/2026

einreichen (bei Férderung
durch das Bundesministe-
rium fir Landwirtschaft,
Erndhrung und Heimat
(BMLEH)).


http://www.schorlemer-stiftung.de
http://www.schorlemer-stiftung.de
https://www.bdla.de/de/nachrichten/nachrichten-de/5731-erster-hochschultag-landschaftsarchitektur-2026
https://gruen-in-der-stadt.de/
http://www.bugg-worldcongress2026.com/
https://galabau-blog.de/arbeiten-wo-andere-urlaub-machen/
https://schorlemer-stiftung.de/
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GaLaBau-Normenportal: Digitaler
Zugriff auf zentrale Regelwerke
Das GaLaBau-Normenportal bietet
Mitgliedsbetrieben einen digita-
len Zugang zu den wichtigsten
DIN-Normen fir den Garten- und
Landschaftsbau. Die Inhalte sind
zentral geblndelt und jederzeit
online verflgbar.

Das Normenportal erleichtert den
Arbeitsalltag spirbar: Durch digi-
tale Suchfunktionen lassen sich
relevante Inhalte schnell finden,
Textbausteine kdnnen direkt fir
Planung, Ausschreibung oder Auf-
tragskommunikation genutzt wer-
den. Aufwendige Aktualisierungen
gedruckter Regelwerke entfallen,
da alle Normen stets auf dem neu-
esten Stand gehalten werden.
Mitglieder des Verbandes profi-
tieren dabei von exklusiven Kon-
ditionen und einem dauerhaften
Preisvorteil gegenlber Nicht-Mit-
gliedern. Das GaLaBau-Normen-
portal bietet somit nicht nur mehr
Sicherheit, sondern spart auch
Zeit und Kosten - im Biiro ebenso
wie unterwegs oder auf der
Baustelle.

@ Alle Infos unter:
www.galabau.de/normenportal

BuGG: Lernmaterial Gebadudegriin
fiir Kindergarten und
Grundschule erschienen
Der Schutz des Klimas und unse-
rer Natur gehdren zu den zen-
tralen Themen unserer Zeit. Mit
fortschreitender Entwicklung wird
es immer wichtiger, dass diese
Themen auch in der frihkindlichen
Bildung und Schulbildung eine
angemessene Berticksichtigung
(= ==

o und dat
Dis Stadt-Datakitie und S00

Gahoimnia ded grane

Die Broschire fir die Grundschule:
.Die Stadt-Detektive und das Geheim-

nis der griinen Stadt”
Foto: Bundesverband Geb&udeGriine. V.

finden. Daher haben der Bundes-

Griindach: BuGG-Fachinformation

fur begriinte Déacher (BuGG-WBB-

verband Geb&udeGriin e. V. (BuGG)
und die Deutsche Bundesstiftung

zeigt wurzelfeste Produkte fiir
die Abdichtung

Liste)". Nun ist die Aktualisierung
2026 mit gepriften Produkten

Umwelt (DBU)umfangreiche Lern-  Esist ein absolutes Muss, bei erschienen.
materialen fir Kindergarten- und begriinten Dachern eine wurzel-
Grundschulkinder entwickelt, die feste Dachabdichtung zu ver- (® Zur Pressemeldung:

kostenfrei erhaltlich sind. wenden. Daher aktualisiert der www.gebaeudegruen.info
Bundesverband Geb&udeGrin
e. V.(BuGG)jahrlich seine Fach-

information ,Wurzelfeste Produkte

(@ Zur Pressemeldung:
www.gebaeudegruen.info
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DER TB 320

Der Minibagger passt dank seines teleskopierba-
ren Laufwerks mit einer minimalen Breite von
980 mm durch nahezu jedes Tor und bietet mit
einer maximalen Breite von 1.370 mm eine
Standfestigkeit wie kein anderer in seiner Ton-
nenklasse. Mit vier proportionalen Zusatzsteuer-
kreisen, serienmaRigen Lasthalteventilen und
Rohrbruchsicherungen ist der TB 320 perfekt fiir
Baustellen geeignet, auf denen es auf héchste
Leistung ankommt. Und dank seines geringen
Einsatzgewichts von 2.090 kg (V2) Iasst er sich
selbst mit Ausrlstung leicht transportieren.
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Zum TB 320 Video

Zur Takeuchi Range
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Kirsten Brandt, Expertin flr
gesunde Arbeit bei der Sozial-
versicherung fir Landwirt-
schaft, Forsten und Gartenbau
(SVLFG)

Foto: Privat

Anzeige
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Fdhrung, Arbeitsgestaltung und Kommunikation als Schlissel

Psychische Gesundheit im GaLaBau

7 Die Titigkeit im Garten- und Landschaftsbau ist verbunden mit kérperlicher Aktivitat
und vielfaltigen mentalen Anforderungen. Zeitliche Ablaufe, unterschiedliche Baustellen
und Verantwortung gehoren fiir viele Betriebe selbstverstandlich zum Arbeitsalltag. Kirs-
ten Brandt, Expertin fiir gesunde Arbeit bei der Sozialversicherung fiir Landwirtschaft,
Forsten und Gartenbau (SVLFG), spricht im Interview dariiber, an welcher Stelle psy-
chische Belastungen entstehen, warum Kommunikation der zentrale Hebel ist und was
Betriebe konkret tun konnen, damit die Belegschaft langfristig gesund bleibt.

Frau Brandt, welchen mentalen Belastungen begegnen
Sie im Garten- und Landschaftsbau besonders héufig?

Kirsten Brandt: Der GaLaBau ist insgesamt ein sehr
anspruchsvoller Beruf. Neben den kérperlichen Anfor-
derungen gibt es viele mentale Herausforderungen:
wechselnde Baustellen, unterschiedliche Arbeitsbedin-
gungen, neue Teams, andere Maschinen. Fiir manche
kann das genau die richtige Abwechslung bedeuten,
flr andere ist es eine Herausforderung, sich immer
wieder umzustellen. Diese permanente Anpassungs-
leistung ist fiir viele Beschaftigte eine der gréBten
Anspriiche.

Hinzu kommen der zunehmende wirtschaftliche Druck,
Termindruck und der Fachkraftemangel. Auch weniger
optimale Arbeitsbedingungen wirken sich direkt auf
die mentale Gesundheit aus - zum Beispiel Larm, Wit-
terungseinflisse, schlecht gewartete Maschinen oder
wenn jemand nicht entsprechend seiner Qualifikation
eingesetzt wird. Letztlich alles, was dauerhaft nervt,
stdrt oder unangenehme Gefiihle auslést, kann zur
Belastung werden.

hkl24.com
0800-44 555 44

Welche Rolle spielt Fiihrung im Umgang mit diesen
Belastungen?

Kirsten Brandt: Kommunikation ist der zentrale
Baustein guter Fihrung und aus unserer Sicht der
wichtigste Hebel fiir psychische Gesundheit. Wert-
schatzung, klare Absprachen und das Einbeziehen

der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Planungs- und
Entscheidungsprozesse machen einen enormen
Unterschied.

Wir erleben immer wieder, dass Kommunikationsde-
fizite zu einer Kette an Problemen im Betrieb flihren.
Das betrifft nicht nur die Kommunikation zwischen
Fiihrung und Mitarbeiter*innen, sondern auch die
Zusammenarbeit innerhalb der Teams. Wenn Unsicher-
heiten, Uberforderung oder Unterstiitzungsbedarf
nicht angesprochen werden, entstehen unnétige Span-
nungen und zusatzlicher Stress.

Wie bewerten Sie EinzelmaBnahmen wie Achtsam-
keits- oder Entspannungsangebote?

Kirsten Brandt: Solche Angebote kdnnen in aku-
ten Stresssituationen helfen, sind aber aus Pra-
ventionssicht nicht der entscheidende Ansatz.

MACH MEHR DRAUS!

Bereit fiir das nachste GaLaBau Projekt?

Ob fir das Anlegen, den Umbau oder die Pflege
von Grinflachen - bei HKL finden Sie die perfekte
Kauf- oder Miet-Ldsung fir Ihr GaLaBau-
Projekt. GroBe Auswahl an Marken, Beratung

und Top-Service inklusive.

Bau die Welt
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Diese Stressampel nach Professor Kaluza zeigt: Stressoren
und personliche Stressverstarker fiihren zu Stressreaktio-
nen. Langfristig kann das zu dauerhafter Erschopfung oder

sogar Krankheit fihren.
Foto: Kirsten Brandt

Entspannungsiibungen brauche ich meist dann, wenn
ich bereits stark gestresst bin. Viel wichtiger ist die
Ursachenbekdampfung.

Wenn Arbeitsbedingungen stimmen, Zustandigkeiten
klar und Entscheidungswege transparent sind, die
Planung funktioniert und Maschinen zuverlassig lau-
fen, entsteht Stress gar nicht erst in diesem AusmaB.
Pravention beginnt bei guter Arbeitsgestaltung, nicht
bei der Symptombehandlung. Klare Strukturen geben
Orientierung und Sicherheit - gerade dann, wenn es
auf der Baustelle hektisch wird oder Unvorhergesehe-
nes passiert.

Wie wichtig ist dabei die psychische Gesundheit der
Unternehmer*innen selbst?

Kirsten Brandt: Unternehmerinnen und Unternehmer
stehen haufig unter enormem Druck: wirtschaftliche
Verantwortung, Personalthemen, Terminvorgaben.
Eine Fihrungskraft kann aber nur das weitergeben,
was sie selbst hat. Wer selbst dauerhaft erschopft ist,
kann weder gut fiihren noch gut kommunizieren.
Deshalb gehort zur Pravention auch, dass Flihrungs-
krafte auf ihre eigene Gesundheit achten: Pausen ein-
halten, Urlaub machen, realistische Erwartungen an
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sich selbst haben und sich Unterstiitzung holen, wenn
es zu viel wird. Selfcare ist keine private Nebensache,
sondern die Grundlage fiir gute Fiihrung und damit
auch fir die Gesundheit des gesamten Teams.

Was braucht der GaLaBau langfristig, um mental
gesiinder zu werden?

Kirsten Brandt: Eine offene Unternehmenskultur.
Krisen und Probleme gehdren zum Leben dazu und
dirfen angesprochen werden. Sicherheit und Gesund-
heit sollten als Werte im Unternehmen verankert sein
und bei allen Prozessen mitgedacht werden - von der
Arbeitsvorbereitung tber die Baustellenplanung bis hin
zur Anschaffung von Maschinen.

Wichtig ist auch eine offene Fehlerkultur: Fehler
dirfen gemacht werden und werden als Lernchance
verstanden, nicht als Anlass flir Schuldzuweisungen.
Wenn Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich einbezo-
gen fihlen, wenn nicht nur Gber Probleme, sondern
auch Uber Erfolge gesprochen wird, entsteht Identi-
fikation. Dieses ,Wir-Gefuhl" ist eine zentrale Voraus-
setzung fur Motivation, Zufriedenheit und langfristige
Bindung an den Betrieb.

(D Weitere Informationen zu den Angeboten der SVLFG
gibt es unter: www. svifg.de

SVLFG: Angebote fiir gesunde Betriebe
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Links

www.svlfg.de/
seminar-erfolg-arbeitsschutz

www.svlfg.de/seminar-acht-
samkeitstraining-arbeitsleben

www.svlfg.de/seminar-erfolg-

reiche-kommunikation-mit-
mitarbeitern

www.svlfg.de/
seminar-praeventionskultur

www.svlfg.de/seminar-
gefaehrdungsbeurteilung-
psychische-belastung

Die SVLFG unterstltzt GaLaBau-Betriebe mit praxisnahen Angeboten rund um Sicherheit

und psychische Gesundheit:

- Beratung im Betrieb durch den AuBendienst zu Arbeitsschutz und Arbeitsgestaltung

Sicherheits- und Gesundheitstage zu Themen wie Stress, Rlicken, Bewegung oder

Ernahrung

Seminare und Vortrage (auch online) zu Flihrung, Kommunikation und Stressbewaltigung

Anonyme Krisenhotline fiir akute Belastungssituationen

BGF-Koordinierungsstelle ,Gesunde Arbeit” (Betriebliche Gesundheitsforderung) als

erste Anlaufstelle fur betriebliche Gesundheitsforderung

Deeskalationsseminar (www.svifg.de)

randabschluss ohne betonarbeiten

steinfix®

v Griiner Rasenrand: Gelochtes Profil gewahrleistet Wurzeltiefe.
v Einfache Montage: Ohne Beton, schnell und effizient.

« Keine Wartezeiten: Sofort verdichten und abschlieBen.

CH-5724 Diirrendsch | +4162 767 50 20 | info@profilsager.ch | profilsager.com

o

swiss made

plastic in form
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Ridiger Dittmar, Leiter des Amtes flr
Stadtgriin und Gewasser in Leipzig und
Prasident der Gartenamtsleiterkonfe-
renz(GALK e. V.)

Foto: Privat

GaLaBau-Betriebe sind fiirs Stadtgriin
unverzichtbar

@7 Kommunen brauchen GaLaBau-Unternehmen, um ihre Zukunftsaufgaben zu
erfiillen. Das sagt Riidiger Dittmar, Leiter des Amtes fiir Stadtgriin und Gewasser in
Leipzig und Prasident der Gartenamtsleiterkonferenz (GALK e. V.). Die Expertise aus

dem GalLaBau ist fiir zukunftssicheres Stadtgriin unverzichtbar. Der Markt wird weiter
wachsen, Unternehmen kdnnen sich neue Geschaftsfelder erschlieBen.

Griinanlagen und Wasserflachen, Stadtbaum-Alleen
und Staudenbeete machen eine Stadt nicht nur scho-
ner und lebenswerter: Durch die Klimakrise werden
sie zu einer Lebensnotwendigkeit. Kommunen setzen
zunehmend auf naturbasierte Lésungen, auf griin-
blaue Infrastruktur, um die Folgen von Hitze, Stark-
regen und Artensterben zu entscharfen. Freiflachen
und Wasserlaufe kiihlen die Luft, Bdume schenken
Schatten, Versickerungsflachen und Regenriick-
haltesysteme schiitzen vor tberfluteten StraBen und
Kellern.

Kommunen sind auf GaLaBau-Unternehmen
angewiesen

Die Expert*innen fir diese naturbasierten Losun-
gen arbeiten im GalLaBau. ,GaLaBau-Unternehmen
haben eine zentrale Bedeutung flr unser Stadtgrin”,
sagt Rudiger Dittmar. ,Wenn wir jetzt mehr natur-
basierte Losungen nutzen, brauchen wir Menschen,
die das baulich umsetzen und dauerhaft pflegen
kénnen. Ohne Fachbetriebe kénnen Kommunen ihren
Zukunftsaufgaben im Bereich Klimaschutz und Erhalt
der Artenvielfalt nicht gerecht werden.”

Auch die Stadt Leipzig setzt bei griin-blauen Bau-
projekten auf den freien Markt. Beispielsweise bei
der Neugestaltung der Rietzschke-Aue: Im Leipziger
Osten ist ein Stadtteilpark entstanden, der wich-
tige Funktionen fir das Stadtklima, die Artenviel-
falt und den Hochwasserschutz erfiillt (siehe auch
Infokasten).

Lebenswerte Stadte mit mehr Griin:

Gute Beispiele zum Anschauen

So verwirklichen Stadte ihre Stadtgriin-Projekte: In acht Filmen
zeigt der BGL Beispiele aus deutschen Kommunen. Planer*innen aus
Bochum, Bonn, Heilbronn, Leipzig, Mannheim und Ratingen erzahlen,
wie sie die Vorhaben finanziert und umgesetzt haben. Unter anderem
berichtet der Leipziger Gartenamtsleiter Ridiger Dittmar tber die
Neugestaltung der Rietzschke-Aue, die mit einem ortsansassigen
Gal.aBau-Betrieb umgesetzt wurde. Die Filme zeigen: Mehr Grin
macht Stadte lebenswerter - und der GaLaBau ist ein wichtiger
Partner.

@ Filme anschauen: www.gruen-in-die-stadt.de/beispiele
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Der Artenschutz-Turm in der neugestalteten Rietzschke-
Aue in Leipzig
Screenshot: BGL

Spezialwissen in der Baumpflege gebraucht

Die Entwicklung der Baumbesténde ist nach Dittmars
Erfahrung ebenfalls ein wesentliches Marktsegment
fir den GaLaBau und seine Baumpflegebetriebe. ,Alle
groBen Stadte haben Baumpflanzprogramme. Die
Baume missen gesetzt, erhalten und gepflegt, die
Standorte missen verbessert werden.” Weil sich die
Umweltbedingungen immer schneller verandern und
B&ume durch Trockenheit und Stlirme unter Stress
geraten, steigt der Aufwand fir die Baumpflege. Eine
Chance fir Betriebe, sich auf diesen Bereich zu spe-
zialisieren, findet Dittmar.

Neues Geschéftsfeld: fiir Artenvielfalt sorgen

Ein weiteres Zukunftsthema ist der Erhalt der
Biodiversitat. Hier kdnne der GaLaBau sich neue
Geschaftsfelder erschlieBen, sagt Ridiger Dittmar.
Wie wird eine klassische Rasenflache zu einem
artenreichen Lebensraum? Wie lassen sich mit
Gehdlzpflanzungen Flachen biodiverser gestalten?
Wie funktioniert eine gute Wiesen-Mahd? ,Das sind
Themen, die uns langfristig beschaftigen werden,
und da sollte sich die GaLaBau-Branche als Vorreite-
rin sehen.”

Erhaltungspflege wird immer wichtiger

Und nachdem Baume gepflanzt und Griinflachen was-
sersensibel und artenreich gestaltet wurden? Dann
muss das neue Griin dauerhaft bestehen, muss Hitze,
Trockenheit und Nasse trotzen. Auch in der Pflege
sieht Ridiger Dittmar deshalb eine wachsende Markt-
chance fir den GaLaBau. ,Wir missen uns darum
kiimmern, dass sich das Grin auch an extremen
Standorten etablieren kann. Fiir einen StraBenbaum


https://www.gruen-in-die-stadt.de/beispiele/
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gilt beispielsweise das Ziel, dass er 80 bis 100 Jahre
an seinem Standort leben kann. Fiir diesen langfris-
tigen Erhalt brauchen wir fachliche Expertise, also
Landschaftsgartnerinnen und -gértner sowie Baum-
pflegerinnen und -pfleger.”

Best-Practice-Beispiel: Mit
dem Pocketpark schafft Bonn
auf kleiner Flache splrbare
Kihlung, mehr Griin und hohe

Nutzungsqualitat.
Screenshot: BGL

Der Umbau zu griin-blauen Stadten geht nur mit
dem GaLaBau

Der Stadtumbau zu griin-blauen Stadten lauft. ,Wir
haben ein Hitzeproblem. Wir haben ein Starkregen-
problem. Und wir werden diesen Problemen nur mit
grin-blauer Infrastruktur begegnen kénnen”, sagt
Ridiger Dittmar. Dafiir bendtigen die Kommunen die
Expertise aus dem GalLaBau. ,Wir arbeiten mit der
Natur und managen 6kologische Systeme, die wir

im Gleichgewicht halten miissen. Daflr ist sehr viel
Wissen notig. Dieses Wissen haben die Landschafts-
gartnerinnen und -gartner.”

Es lohnt sich also, Gber 6ffentliche Ausschreibungen
auf dem Laufenden zu bleiben. Und auch aktiv auf die

(D Mehr dariiber lesen, was Landschaftsgdrtner*innen

Kommune zuzugehen und zu fragen: Was brauchen
Sie? Was sind Ihre Schwerpunkte beim Stadtgrin?
Kommunen arbeiten bevorzugt mit lokalen Unterneh-
men zusammen. Das ist eine Chance flr GaLaBau-

Betriebe vor Ort.
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in Kommunen erreichen kénnen:

www.galabau-blog.de/klima-und-artenschutz

www.gruen-in-die-stadt.de

D Autorin: Kirsten Lange

Festivals, Wegebau, Naturschutz — das Heu der regionalen Paludikultur ist ein wertvoller Rohstoff fiir Erosionsschutzmatten. (Bildquelle: J6rg Baumhauer)

Mo(o)re Matten!

Nachhaltige Faschinen und Erosionschutzmatten fiir den GaLaBau

In Zeiten des Klimawandels haben Boschungen
und Hange einen schweren Stand. Starkregen
und Sturm bringen sie ins Rutschen. Moore
sind die unterschitzen Hidden Champions im
Kampf gegen die Auswirkungen des Klimawan-
dels. lhre wirtschaftliche Nutzung hat positive
Auswirkungen auf Klimaschutz, Nachhaltigkeit,
Biodiversitit und den GalaBau.

Mo(o)r Walk

Wenn 200.000 Fiie im Matsch versinken, hilft
auch kein Bier mehr. Festivals wie das Wacken
Open Air sind beriichtigt fiir ihre Schlamm-
schlachten. Die Losung liegt im Moor: die
re-natur Paludimatten EVENT. Uberwiegend
aus dem Heu der Moorpflanzen produziert,
vollstandig abbaubar, regionaler Rohstoff, ohne
Mikroplastik. Bewahrt sich der Einsatz der Mat-
ten mittlerweile auf Festivals, Pferdehofen, Wan-
derwegen und ganz konventionell auf steilen

Boschungen. Beim W.O.A. wurden die Matten
einem Extremtest unterzogen. Bis zum Schluss
blieb der Testweg stabil und weitgehend tro-
cken. ,,Die Matten haben sich voll bewihrt! Sie
waren, wie erhofft, tatsiachlich ein wirksames
Mittel gegen den Matsch und kamen bei unse-
ren Besucher*innen sehr gut an“, restimiert das
Nachhaltigkeitsmanagement des Wacken Open
Air.

Fester Halt

Erosionsschutzmatten und Faschinen werden
bisher vor allem im Boschungs- und Uferschutz
eingesetzt. In den re-natur Paludimatten wer-
den die gangigen Rohstoffe aus Fernost durch
das Heu von wiedervernassten Mooren aus
Schleswig-Holstein ersetzt. Mittlerweile finden
die Faschinen auch Verwendung auf Spielplatzen
— auf dem Stroh der Paludikultur sitzt es sich
einfach bequemer als auf harten Betonplatten.

Moore sind Lebensraum mit hoher Biodiversitit und
konnen wertvolle Rohstoffe liefern.
(Bildquelle: Stiftung Naturschutz Schleswig-Holstein)

Moore fiir den Klima- und
Artenschutz

Uber 90 % der deutschen Moore sind trocken-
gelegt. Doch durch das Entfernen von Drai-
nagen entsteht eine Art ,,XXL-Badewanne®,
die das Wasser hilt und das Okosystem Moor
zurlickbringt. Durch die anschlieBende Ernte
der Moorpflanzen entsteht eine neue, nachhal-
tige und vor allem regionale Wertschopfung.
Der Schutz von Béschungen, Hingen und Ufern
wird durch die in immer kiirzeren Abstan-

den auftretenden Starkniederschlage immer
wichtiger und ist ein lukratives Geschiftsfeld
fir den GalaBau — mit den re-natur Erosions-
schutzmatten und Faschinen aus dem Heu der
Paludikultur.

www.re-natur.de
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Landschaftsgartnerische
Fachgebiete

@7 Ein neuer Vorsitz, zentrale Weichenstellungen fiir Biodiversitéit und
viel Bewegung bei Normen, Regelwerken, Gesetzen und européischen
Verordnungen: Die 37. Sitzung des Ausschusses Landschaftsgartneri-
sche Fachgebiete am 26. November 2025 in Bad Honnef machte deut-
lich, wie breit und praxisnah der Ausschuss an den Zukunftsthemen des
GalLaBaus arbeitet. Nach vielen Jahren engagierter Arbeit iibergab Pia
Prager den Vorsitz an Vizeprasident Armin Knauer.

Firmengarten: Erfolgreiche Initiative wird
ausgebaut

Ein Schwerpunkt der Sitzung lag auf dem
Thema Firmengarten. Aufgrund der positi-
ven Resonanz auf den gemeinsam mit der
TASPO vergebenen Award in der Kategorie
..Bestes GaLaBau-Projekt Firmengarten”
soll diese Kooperation kiinftig fortgesetzt
werden. Darlber hinaus wurde die AG
Firmengarten um die Sparte ,Wohnungs-
bau” erweitert. Sie setzt weiterhin auf ihre
starken Kooperationen mit unter anderem
dem Bundesverband GebaudeGrin e. V.
(BUGG), dem Naturschutzbund Deutschland
e. V.(NABU), dem Zentralen Immobilien
Ausschuss e. V.(ZIA), der Deutschen Indus-
trie- und Handelskammer (DIHK) und der
Deutschen Gesellschaft fiir Nachhaltiges
Bauen e. V. (DGNB).

Baumpflege: Fachkompetenz fiir
wachsende Anforderungen

Auch der Arbeitskreis Baumpflege zeigte,
wie dynamisch sich dieses Themenfeld ent-
wickelt. Im Mittelpunkt standen Fragen der
baumschutzfachlichen Baubegleitung, der
Qualifizierung sowie der Vergabe von Baum-
pflegeleistungen. Der Arbeitskreis will sich
weiterhin aktiv in die Verbandsarbeit ein-
bringen - unter anderem mit einem eigenen
Stand bei den Deutschen Baumpflegetagen
in Augsburg - und bleibt in Gbergreifende
Entwicklungen wie dem Europaischen Bau-
kulturkanon eingebunden.

Normen, Regelwerke und Fachveroffent-
lichungen: Grundlage fiir Qualitat

Der Ausschuss befasste sich intensiv mit
aktuellen Entwicklungen in der Normung
und Regelwerksarbeit. Im Fokus standen
laufende und abgeschlossene Uberarbei-
tungen von BDIN-Normen, unter anderem zu
Sportplatzen, Rasen- und Kunststoffflachen

sowie Pflaster- und Plattenbelagen. Meh-
rere Normen stehen kurz vor Veroffent-
lichung oder befinden sich in der finalen
Abstimmung.

Auch die Regelwerksarbeit der Forschungs-
gesellschaft Landschaftsentwicklung Land-
schaftsbau e. V. (FLL)ist breit aufgestellt:
Regelwerke zu Pflanzarbeiten, Dachbegri-
nung, Biodiversitat, Sportfreianlagen und
Baumpflanzungen werden aktuell Gber-
arbeitet oder neu entwickelt. Erganzend
stellte der Ausschuss neue Fachschriften
und Leitfaden vor, unter anderem zu Boden-
schutz, Artenvielfalt und Entsiegelung.
Insgesamt unterstreichen die Berichte die
zentrale Rolle des Ausschusses bei der
fachlichen Weiterentwicklung, Qualitats-
sicherung und Praxisnahe von Normen und
Regelwerken im GalLaBau.

EU-Wiederherstellungsverordnung:
GroBe Chancen fiir den GaLaBau

Die seit August 2024 direkt als nationales
Recht geltende EU-Wiederherstellungs-
verordnung (Nature Restoration Law) setzt
verbindliche Ziele fur den Schutz und die
Wiederherstellung von Natur und Biodiver-
sitat: Messbare Handlungsziele fiir stad-
tische Grunflachen werden durch Artikel

8 klar definiert. Fiir den GaLaBau eroffnet
sie neue Zukunftsfelder - insbesondere

im urbanen Raum. Stadtgriin, Baumschutz
und Pflege, Griinflachenmanagement,
Schwammstadt-Konzepte sowie Dach- und
Fassadenbegriinung gewinnen weiter an
Bedeutung.

Konkret heiBt das: Bis 2030 dirfen stad-
tische Grinflachen und der Baumbestand
nicht weiter abnehmen, und der Riickgang
von Bestaubern soll gestoppt werden. Ab
2031 sollen Griinflachen und Baumiber-
schirmung zunehmen und sich die Bestande
von Insekten wie Bienen erholen.



Stadtentwicklung
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@7 Wie werden unsere Stadte klimaresilient, lebenswert und zukunftsfihig? Mit dieser zentralen Frage befasste
sich der Ausschuss Stadtentwicklung unter dem Vorsitz von Vizeprasident Manfred Hansel bei seiner 33. Sitzung
am 3. Dezember 2025 in Berlin. Klar ist: Der GaLaBau spielt eine Schliisselrolle bei der klimaangepassten und was-
sersensiblen Stadtentwicklung - und der Ausschuss berét inhaltliche Schwerpunkte.

Wasserbewusste Stadtentwicklung:
GalLaBau als Mitgestalter

Ein zentrales Thema war die wasserbewusste
Stadtentwicklung. Dr. Friedrich Hetzel von
der Deutschen Vereinigung fiir Wasserwirt-
schaft, Abwasser und Abfall e. V. (DWA) stellte
die Arbeit der Allianz fir eine wasserbewusste
Stadtentwicklung vor, der der BGL seit letztem
Jahr angehort. Ziel ist es, Klimaanpassung
starker politisch zu verankern und innovative
Ldsungen fir den Umgang mit Regenwasser zu
ermaglichen.

Katharina Auffahrth erlauterte die Arbeit und
Beratungsleistungen der Berliner Regenwas-
seragentur. Diese besteht aus einem inter-
disziplindren Team, welches sich der Gemein-
schaftsaufgabe zum griin-blauen Stadtumbau
widmet. Praxis- und Handlungsfelder sind hier-
bei unter anderem grundstiickstibergreifende
Ldsungen und EntsiegelungsmaBnahmen. Sie
wies darauf hin, dass die Regenwasseragentur
bei ihren Beratungsgesprachen auf die Anbie-
tersuche ihrer Webseite verweise, dort aber
nur ca. 20 GaLaBau-Betriebe gelistet sind.

Impulse aus Praxis und Netzwerk

Philipp Sattler, Geschéftsfiihrer der Stiftung
.Die Griine Stadt”, berichtete Uber das erfolg-
reiche ,2. Forum Die Griine Stadt” und will die
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Nachhaltig.

Foto: BGL

dort gewonnenen Ideen starker in die Kommu-
nen tragen.

Klimaanpassung sichtbar machen

Der Ausschuss begriiBte auBerdem eine mog-
liche Kooperation mit der ,Woche der Klima-
anpassung”. Als geeignete Plattform bietet
sich insbesondere ein thematisch passender
Teil der Messe GalLaBau an, der Internationalen
Leitmesse fir Urbanes Griin und Freirdume in
Niirnberg, etwa der GRUN-BLAUE PFAD. Ziel
ist es, die Leistungen des GaLaBaus fir klima-
angepasste Stadte gezielt sichtbar zu machen.
In Zusammenarbeit mit der Deutschen Garten-
amtsleiterkonferenz (GALK e. V.) wurden aus

zahlreichen Vorschlagen der Stadte und Kom-
munen acht innovative Projekte zu griin-blauer
Infrastruktur ausgewahlt. Diese Best-Practice-
Beispiele wurden in vier- bis flinfmindtigen
Videos zusammengefasst und werden tber

die Social-Media-Kanale und iber die Home-
page der BGL-Initiative ,Griin in die Stadt” ver-
offentlicht und somit einem breiten Publikum
zuganglich gemacht und zur Nachahmung
empfohlen.

Kommunikationskampagne ,Urbanes Griin”
Auch die Kommunikationskampagne ,Urbanes
Griin” stand im Fokus. Die Aktivitdten 2025
wurden ausgewertet, fiir 2026 erste MaBnah-
men diskutiert. Klar ist: Social Media und Web-
seite bleiben wichtige Kanéle. Manfred Hansel,
Vorsitzender des Ausschusses, wiinscht sich
jedoch, dass ,die strategische Ausrichtung
des Ausschusses Anfang Méarz dieses Jahres
in einem Strategieworkshop des Ausschusses
Stadtentwicklung im Haus der Landschaft
gescharft werden soll, um Ziele und MaBnah-
men kiinftig noch klarer zu priorisieren.”

(D Zu den Best-Practice-Beispielen:
www.gruen-in-die-stadt.de/beispiele

Teichfolie  Poolfolie

GFK-Becken * uvm.

Planung
Montage
Inbetriebnahme
Schulungen
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Foto: BGL, erstellt mit KI
(Gemini, 05.02.2026)

Alexander Tockuss ist Unter-
nehmensberater mit langjahriger
Erfahrung in der Begleitung von

Nachfolgeprozessen im GalLaBau.
Foto: Viola Schuetz
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Unternehmensnachfolge im GaLaBau

7 Die Unternehmensnachfolge ist fiir viele Betriebe im Garten- und Landschaftsbau
ein zentrales und zugleich herausforderndes Zukunftsthema. Alexander Tockuss ist
Unternehmensberater mit langjahriger Erfahrung in der Begleitung von Nachfolgepro-
zessen im GaLaBau und als Referent beim BGL-Nachfolgeseminar tatig. Im Interview
erldutert er, warum Nachfolge friihzeitig geplant werden sollte, weshalb l:lbergabe-
fahigkeit mehr ist als gute Zahlen und welche Rolle Altersvorsorge, Mitarbeiter*innen
und Kommunikation spielen. Zudem gibt er einen praxisnahen Uberblick {iber gingige
Nachfolgemodelle und die wichtigsten Erfolgsfaktoren fiir eine gelungene Ubergabe.

Herr Tockuss, warum ist die Unternehmensnach-
folge im Garten- und Landschaftsbau besonders
herausfordernd?

Alexander Tockuss: Im Garten- und Landschafts-
bau sind viele Betriebe klein bis mittelgroB und stark
personenbezogen. Uber Jahrzehnte gewachsene
Unternehmen hangen oft in hohem MaBe an der
Persdnlichkeit des Inhabers oder der Inhaberin.
Kundenbeziehungen, betriebliche Ablaufe und Ent-
scheidungen sind nicht selten im Kopf der Unterneh-
merin oder des Unternehmers verankert und kaum
dokumentiert. Obwohl viele Betriebe wirtschaftlich
gesund sind, fehlt es haufig an organisatorischer
Ubergabefahigkeit.

Hinzu kommt der demografische Wandel: Viele Unter-
nehmer*innen haben ihre Betriebe in den 1990er-
oder frithen 2000er-Jahren gegriindet und stehen
nun vor der Ubergabe. Gleichzeitig gibt es allerdings
nur wenige Nachfolger*innen. Diese Kombination
macht Nachfolge im GaLaBau besonders anspruchs-
voll, organisatorisch wie menschlich.

Wann ist der richtige Zeitpunkt, sich mit dem Thema
Nachfolge zu beschdiiftigen?

Alexander Tockuss: Idealerweise flnf bis zehn Jahre
vor dem geplanten Ausstieg. Das klingt frih, ist aber
notwendig. In dieser Zeit kann der Betrieb strukturell
aufgestellt werden, etwa durch den Aufbau einer



zweiten Flihrungsebene, klarere Zustandigkeiten und
belastbare betriebswirtschaftliche Kennzahlen.
Zugleich geht es um einen Punkt, der haufig unter-
schatzt wird: die personliche Altersvorsorge. In vie-
len Betrieben steckt ein erheblicher Teil des privaten
Vermdgens. Die Frage, ob ein Betrieb unentgeltlich
Ubergeben werden kann oder zumindest teilweise
verkauft werden muss, lasst sich nicht kurzfristig
klaren. Wer zu spat anfangt, hat oft nur noch Notl6-
sungen und gefahrdet damit nicht nur den Kaufpreis,
sondern auch die Zukunft des eigenen Lebenswerks.
Ein guter Gradmesser fiir Ubergabefahigkeit ist die
Frage: Wie lange kann der Betrieb ohne den Chef
oder die Chefin funktionieren? Ein Betrieb, der nur
ein oder zwei Wochen ohne Inhaber*in auskommt, ist
noch nicht wirklich Gibergabefahig. Ziel sollten eher
vier bis sechs Wochen sein.

Viele Unternehmerinnen und Unternehmer tun sich
schwer mit dem Gedanken ans Loslassen. Warum?

Alexander Tockuss: Neben organisatorischen und
finanziellen Fragen ist Nachfolge vor allem ein psy-
chologischer Prozess. Mit der Ubergabe geht ein
Stlick Macht und Identitét verloren. Unternehmer*in-
nen missen sich fragen: Was mache ich danach?
Welche Rolle habe ich noch?

Die Erfahrung der Ubergeber*innen ist in der Uber-
gangsphase enorm wichtig - allerdings in einer
neuen, klar definierten Rolle. Der Wechsel von der
Entscheiderin oder dem Entscheider zur Mentorin
oder zum Mentor braucht Zeit. Genau deshalb sollte
man friih anfangen, sich damit auseinanderzusetzen.
Loslassen heiBt nicht, wertlos zu werden, sondern
Verantwortung bewusst zu verandern.

.Der Kaufpreis muss durch
den Betrieb getragen werden.”

Wie ldsst sich ein Kaufpreis fair gestalten, ohne den
Betrieb zu iiberlasten?

Alexander Tockuss: Der wichtigste Grundsatz lautet:
Der Kaufpreis muss groBtenteils durch den Betrieb
getragen werden kdnnen, nicht alleine durch die
Nachfolgerin bzw. den Nachfolger personlich. MaB-
geblich ist die nachhaltige Ertragskraft des Unter-
nehmens, nicht die Summe aus Maschinen, Fahrzeu-
gen oder dem Kundenstamm.

Uberhohte Kaufpreisvorstellungen lassen sich in der
Praxis nicht finanzieren. Sie fihren haufig dazu, dass
Betriebe direkt nach der Ubergabe unter Liquiditats-
druck geraten. Offentliche Férderprogramme kénnen
helfen, insbesondere wenn wenig Eigenkapital vor-
handen ist. Allerdings erfordert deren Beantragung
Zeit, Struktur und eine saubere Vorbereitung. In
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Befinde mich bereits im Prozess der
Unternehmensnachfolge

Ja, kurzfristig (innerhalb der nachsten 3

Jahre) %

Ja, mittelfristig (4-10 Jahre)
Ja, langerfristig (=10 Jahre)
Mein, akluell noch nicht geplant, weil ....

ANTWORTORTIONEN

Dafinds mich barefts im Process der Untemahmarmnhiolgs 0,07 %

relatio

8) Planen Sie lhre Unternehmensnachfolge?

20,1%

17.6%

*  BEANTWORTUNGEN
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216%

nachfolge ei
bzw. kurzfristiges

Die Mitgliederbefragung, die der Bundesverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau e. V. Anfang
2025 unter den Mitgliedern seiner Landesverbande durchfiihren lieB, zeigt deutlich: Nachfolge ist ein

drangendes Thema im GalLaBau.
Grafik: BGL/relatio GmbH

meiner Erfahrung scheitert Nachfolge selten an
der Finanzierung - sondern an unrealistischen
Erwartungen.

Welche Rolle spielt das Team im Nachfolgeprozess?

Alexander Tockuss: Eine sehr groBe. Mitarbei-
ter*innen reagieren sensibel auf Nachfolgeprozesse,
insbesondere wenn Rollen und Zustandigkeiten
unklar sind. Unsicherheit entsteht weniger durch
den Eigentiimerwechsel selbst, sondern durch feh-
lende Kommunikation und unklare Fihrung wahrend
der Ubergangsphase. Deshalb ist es entscheidend,
Zustandigkeiten frihzeitig zu kldren und dem Team
Sicherheit zu geben.

Gibt es neue Trends in der Nachfolge?

Alexander Tockuss: Immer haufiger mochten Nach-
folger*innen den Betrieb nicht mehr allein Giber-
nehmen. Doppelspitzen und geteilte Verantwortung
gewinnen an Bedeutung. Das hat viel mit veréanderten
Erwartungen an Arbeitsbelastung und Verantwor-
tung zu tun. Die neue Generation ist bereit, unter-
nehmerische Verantwortung zu ibernehmen, méchte
diese aber oft auf mehrere Schultern verteilen.

.Beratung ist essenziell.”

Warum ist aus lhrer Sicht eine externe Begleitung im
Nachfolgeprozess so wichtig?

Alexander Tockuss: Unternehmensnachfolge wird in
der Regel nur einmal im Leben erlebt. Erfahrung fehlt
auf beiden Seiten. Externe Berater*innen bringen
Struktur, Neutralitdt und Gbernehmen haufig eine
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Auf dem jahrlich stattfindenden BGL-Nachfolgeseminar stehen steuerliche, rechtliche und betriebswirtschaftliche Fragen
sowie Persdnlichkeitsentwicklung auf dem Lehrplan. Auch fir individuelle Beratungen bleibt genug Raum.
Fotos: BGL

moderierende Rolle zwischen den Beteiligten. Die
technischen Fragen sind meist I6sbar. Die eigentli-
chen Herausforderungen liegen im zwischenmensch-
lichen Bereich: Kommunikation, Vertrauen, Rollenkla-
rung und Erwartungsmanagement.

Im Januar fand das jdhrliche Nachfolgeseminar
des BGL statt. Sie waren erneut als Referent
vor Ort. Welche Bedeutung messen Sie dem
Nachfolgeseminar bei?

Alexander Tockuss: Das BGL-Nachfolgeseminar

ist deshalb so wertvoll, weil Nachfolgerinnen und
Nachfolger hdufig keine eigene Austauschplatt-
form haben. Sie stehen vor einer sehr besonderen
Situation: kurz vor oder mitten in der Ubernahme
eines Betriebs, mit vielen offenen Fragen - fach-
lich, wirtschaftlich, familiar und persénlich. In ihrem
normalen beruflichen Umfeld finden sie dafir oft

Nachfolgemodelle im Uberblick

kaum Gesprachspartner*innen, weil nicht jede Land-
schaftsgartnerin und jeder Landschaftsgartner auto-
matisch unternehmerische Ambitionen hat.

Hinzu kommt die Kombination aus fachlichem Input
und personlichem Austausch. Neben betriebswirt-
schaftlichen, steuerlichen und rechtlichen Themen
geht es auch um Personlichkeitsentwicklung und
Rollenverstandnis.

Zum Abschluss: Welches sind die wichtigsten
Erfolgsfaktoren fiir eine gelungene Nachfolge?

Alexander Tockuss: Eine gelungene Nachfolge
braucht einen frihen Start, klare Strukturen und
offene Kommunikation. Ebenso wichtig ist die
Bereitschaft, Verantwortung schrittweise abzuge-
ben und Vertrauen zu schenken. Denn Nachfolge im
GalaBau ist vor allem eines: ein Prozess zwischen
Menschen.

1. Familieninterne Nachfolge

Pro: Kontra:
» hohe emotionale Bindung zum Betrieb » Konfliktpotenzial durch Vermischung von Familie und
« langjahrige Identifikation mit Unternehmen und Betrieb

Mitarbeiter*innen
« steuerlich haufig gut gestaltbar

2. Nachfolge durch Mitarbeiterin oder Mitarbeiter

- unterschiedliche Erwartungen zwischen Generationen
« Altersvorsorge oft stark im Betrieb gebunden

Pro: Kontra:
« Nachfolger*in kennt Abldufe und Unternehmenskultur « Rollenwechsel von Kolleg*in zur Flihrungskraft
« attraktive Loésung im Fachkraftemangel anspruchsvoll

- Finanzierung ohne Begleitung oft schwierig
« Akzeptanz im Team muss aktiv gestaltet werden

3. Externe Nachfolge (Unternehmer*in oder Investor*in)

Pro:

« klare Kaufpreis- und Finanzierungsstrukturen

. Méglichkeit einer ziigigen Ubergabe

» Sicherung des Betriebs bei fehlenden internen
Nachfolger*innen

Kontra:

« geringere emotionale Bindung

- Vertrauensaufbau mit Mitarbeiter*innen notwendig
» moglicher Kulturwandel, insbesondere bei

Investor*innen



~Das Seminar war fiir uns der
notwendige Startschuss”

@7 Vom 11. bis 14. Januar 2026 trafen sich im Alpenresort Walsertal in
Faschina engagierte Nachwuchsunternehmerinnen und -unternehmer
zum BGL-Nachfolgeseminar 2026. Einer von ihnen war David Maier,
Bauleiter bei der GRIMM garten gestalten GmbH, die sowohl in
Deutschland als auch in der Schweiz tétig ist. Fiir ihn kam das Seminar
genau zum richtigen Zeitpunkt.

Sonnentert

.I-::-\ Restaurants

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sowie die Referentinnen und Referenten des BGL-Nachfolge-
seminars 2026
Foto: BGL

Ein neuer Impuls fiir einen ins Stocken
geratenen Prozess

LWir hatten uns bereits friihzeitig flr das
Nachfolgeseminar interessiert”, berichtet
Maier. In der Zwischenzeit sei die Nach-
folgethematik im eigenen Unternehmen
jedoch ins Stocken geraten. ,Das Seminar
bot flir uns den notwendigen Startschuss,
das Thema wieder aktiv anzugehen.”
Gemeinsam mit Raphael Grimm, dem fami-
liaren Nachfolger fiir GRIMM Deutschland
und GRIMM Schweiz, sowie Markus Wolf
fir GRIMM Schweiz war Maier als Teil des
,GRIMM-Teams"” beim Seminar vertreten. Er
selbst bereitet sich auf die Ubernahme von
Verantwortung bei GRIMM Deutschland vor.
Bereits 2024 hatten erste Gesprache zur
Ubergabe mit Unternehmensberater Ale-
xander Tockuss im Betrieb stattgefunden
- einem der Referenten des Seminars,

der die Nachfolge aus strategischer und
unternehmerischer Sicht beleuchtete.
Aufgrund hoher Auslastung im Tages-
geschaft sei der Prozess jedoch zunachst
ins Stocken geraten. Nun steht die Uber-
gabe konkret bevor: ,Ab Mitte des Jahres
werden Raphael Grimm und ich zusammen
mit Michael Grimm und Jirgen Grimm die

Geschaftsfihrung fir GRIMM Deutschland
Ubernehmen”, so Maier. Der vollstéandige
Ausstieg der bisherigen Geschaftsfihrer
ist fiir 2027 geplant. ,Die gestaffelte Uber-
gabe ermdglicht einen Wissenstransfer und
einen geordneten Flhrungswechsel.”

Ganzheitlicher Blick auf die
Unternehmensnachfolge

Das BGL-Nachfolgeseminar richtet sich
gezielt an sogenannte ,Starter*innen”, also
angehende Ubernehmerinnen und Uber-
nehmer, die sich am Beginn oder in der
konkreten Vorbereitung einer Betriebs-
Ubernahme befinden. Auf dem Lehrplan
standen steuerliche und rechtliche Fragen,
betriebswirtschaftliche und strategische
Ausrichtung, Unternehmensfiihrung sowie
Personlichkeitsentwicklung.

Fir Maier war vor allem der persénliche
und psychologische Ansatz ein besonderer
Mehrwert. ,Besonders eindricklich waren
die Vortrage von José”, sagt er mit Blick auf
José Flume, Spezialistin fir Beziehungs-
entwicklung. Die Teilnehmer*innen seien
anhand von Fragebdgen analysiert und
unterschiedlichen Fiihrungs- und Person-
lichkeitstypen zugeordnet worden. ,Diese

Anzeige
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Wissen und SpaB vereint: Beim BGL-Nachfolgeseminar berei-
teten sich David Maier (I.), Markus Wolf (m.) und Raphael Grimm
(r.) auf die Ubernahme von Verantwortung bei der GRIMM garten

gestalten GmbH vor.
Foto: David Maier

Selbstanalyse eroffnete neue Einsichten in das eigene
Flhrungsverhalten und half zu verstehen, warum Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter in bestimmten Situationen
so reagieren.” Anhand konkreter Fallbeispiele seien
zudem Handlungsmadglichkeiten aufgezeigt worden, .die
direkt in den betrieblichen Alltag Gbertragen werden
kénnen.”

Offene Atmosphére und Austausch auf Augenhdhe
Neben den fachlichen Inhalten zeichnete sich das
Seminar insbesondere durch den intensiven Austausch
unter den Teilnehmer*innen aus. ,Die Atmosphére war
gepragt von Offenheit und einem kollegialen Miteinan-
der”, beschreibt Maier seine Eindriicke. Der Kontakt zu
den Referent*innen José Flume, Alexander Tockuss und
Ulrich Rieck sei ,angenehm und konstruktiv’ gewesen.
Dass sich alle Teilnehmer*innen in einer dhnlichen
Lebens- und Unternehmensphase befinden, habe
schnell fur Vertrauen gesorgt: ,Es entstand schnell ein
vertrautes Klima, das den Austausch Uber personliche
und betriebliche Herausforderungen leicht machte.”
Gerade dieser Austausch sei fiir ihn der groBte Mehrwert
gewesen: ,Am meisten Gewinn brachte der Austausch
unter den Teilnehmer*innen. Da alle dhnliche Wege
anstreben, passten Interessen und Gesprachsthemen
gut zusammen.” Dabei sei es nicht nur um die Nachfolge
gegangen, sondern auch um Themen wie Digitalisierung,

Besonders beeindruckten David Maier die Vortrage von José
Flume, Spezialistin flir Beziehungsentwicklung, die die menschli-

che und personliche Dimension der Nachfolge in den Fokus riickte.
Foto: David Maier

Mitarbeitersuche und weitere betriebliche Fragestellun-
gen. ,Der Kontakt wird Uber das Seminar hinaus weiter
gepflegt”, betont Maier.

Praxisnah und personlich relevant

Als besonders hilfreich empfand Maier den starken
Praxisbezug der Referentinnen und Referenten. Ebenso
wertvoll sei der Einbezug privater Aspekte gewesen:
.Die Nachfolgefragen haben nicht nur betriebliche,
sondern auch personliche und private Auswirkungen.”
Rickblickend habe das Seminar vor allem eines bewirkt:
,Das Seminar hat geholfen, den vor zwei Jahren begon-
nenen Ubergabeprozess wieder aufzunehmen und die
Herausforderung aktiv anzugehen.” Die bereitgestellten
Vortragsunterlagen ermdglichten ein vertieftes Nach-
arbeiten, zudem hatten die Referent*innen ihre weitere

Unterstiitzung angeboten.

> T
A @'/ i
Dass sich alle Teilnehmer*innen in einer dhnlichen beruflichen

Situation befinden, war ein Gewinn flr den persénlichen Aus-

tausch und ein kollegiales Miteinander.
Foto: BGL

Sein Fazit fallt eindeutig aus: ,Ich kann das Seminar
jedem empfehlen, der diese Rolle als Nachfolgerin oder
Nachfolger anstrebt, oder potenziellen Nachfolger*in-
nen, bei welchen der Prozess der Ubergabe schon lauft.”
Mit Blick auf die Fortsetzung des Formats im kommen-
den Jahr freut sich Maier bereits jetzt auf ein Wieder-
sehen: ,Fir das nachste Seminar 2027 freue ich mich
darauf, viele bekannte Gesichter wiederzusehen und den
Fortschritt der jeweiligen Betriebe zu verfolgen.”

Das BGL-Nachfolgeseminar 2027 findet vom 10.
bis 13. Januar 2027 (Starter-Seminar) sowie vom
13. bis 16. Januar 2027 (Folge-Seminar) statt.
Anmeldeschluss ist der 14. November 2026. Wah-
rend sich das Starterseminar an kiinftige Uber-
nehmerinnen und Ubernehmer richtet, bietet das
Folgeseminar eine gezielte Vertiefung der Inhalte,
insbesondere fiir Teilnehmer*innen des Starter-
seminars. Die Themen sind damit nicht nur fur alle
relevant, die vor der Ubernahme stehen, sondern
auch fir diejenigen, die sich bereits mitten im
Ubergabeprozess befinden.

@ Alle Infos zum BGL-Nachfolgeseminar 2027 gibt
es hier: www.galabau.de/nachfolgeseminar
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Neue Wertgrenzen im Vergaberecht:
Was sich fiir den GaLaBau jetzt andert

@/ bffentliche Auftrage bleiben
ein wichtiger Markt fiir den Gar-
ten- und Landschaftsbau - doch
die Rahmenbedingungen haben
sich deutlich verschoben. Seit
2026 gelten in vielen Bundes-
landern h6here Wertgrenzen im
Vergaberecht.

Offentliche Auftraggeber*innen
kénnen Bau-, Liefer- und Dienst-
leistungsauftrage damit wesentlich
haufiger beschrankt oder freihan-
dig vergeben und miissen vorher
keine offentliche Ausschreibung
veroffentlichen. Die Folge: weniger
veroffentlichte Ausschreibungen
und ein splrbarer Wandel der

(QLeico

LEITUNGS-CHECK-OMLINE

Kostenlos registrieren *

bisherigen Spielregeln.

Fir GaLaBau-Unternehmen
bedeutet das, dass Auftrage
immer seltener Uber klassische
Ausschreibungsportale sichtbar
werden. Stattdessen gewinnen
Firmenlisten der Vergabestellen,
Praqualifikationen und gepflegte
Bieterprofile an Bedeutung. Wer
bei beschrankten oder freihdn-
digen Vergaben beriicksichtigt
werden will, muss aktiv sichtbar
sein, gezielt die Aufnahme in Fir-
menlisten beantragen und seine
Unterlagen aktuell halten.

(© Mehr Infos: www.galabau.de
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Deutschlandweite
Leitungsauskunft

Uber 18.600
Infrastrukturbetreiber

Sicher und schnell

Leitungsauskunft mit Leico:
Sicherer Tiefbau, sichere Infrastruktur

@7 Bei der Planung und vor
Beginn von Tiefbauarbeiten ist
die Recherche und das Einholen
von Planauskiinften bei allen
relevanten Netz- und Infrastruk-
turbetreiber*innen unerlésslich.
Leico - Leitungs-check-online
hat mehr als 18.600 Infrastruktur-
betreiber*innen der unterschied-
lichen Energie-, Versorgungs- und
Entsorgungssparten in der Daten-
bank hinterlegt und bietet die mit
Abstand deutschlandweit groBte
Erreichbarkeit.

Vorzugskonditionen fiir
Mitgliedsbetriebe

Der Bundesverband Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau e. V.
(BGL) hat mit der infrest - Infra-
struktur eStrasse GmbH eine Ver-
einbarung geschlossen, die allen

Mitgliedsbetrieben eine Nutzung
von Leico fir die Leitungsanfrage
Basic zu Vorzugskonditionen mit 15
Prozent ErmaBigung ermdglicht.
Die Leitungsanfrage Uber Leico
gestaltet sich nach der Registrie-
rung sehr einfach. Nach der Festle-
gung des Ortes in einer Karte sowie
der Beschreibung der geplanten
BaumaBnahme werden vom Sys-
tem automatisch die in die Anfrage
einzubeziehenden Infrastrukturbe-
treiber*innen ermittelt und ange-
zeigt. Ohne Mehraufwand werden
die Anfragen dann Uber das Leico-
Portal zentral an alle betroffenen
Netzbetreiber*innen und Behérden
via Mail oder Schnittstellen versen-
det. Das spart Zeit und Kosten.

(® Mehr Infos: www.leitungs-
check-online.de
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BUGA Dessau-RoBlau 2035: BUGA-

Gesellschaft in Gr

@7 In Dessau-RoBlau wurde
am 16. Dezember 2025 der
Gesellschaftervertrag der BUGA
2035 gGmbH unterzeichnet: Die
BUGA-Gesellschaft befindet
sich in Griindung und kann nun
ihre Arbeit aufnehmen.

Der Durchfiihrungsvertrag zur
BUGA Dessau-RoBlau 2035

ist bereits im Juli 2025 unter-
schrieben worden, nun steht der
Bundesgartenschau in Sachsen-
Anhalt nichts mehr im Wege.
.Wir sind froh, dass die BUGA-
Gesellschaft ihre Arbeit
aufnehmen kann”, sagt der
Geschéaftsfihrer der Deutschen

Anzeige

®
®

Telefon 07707/9904-0
www.griwecolor.de

indung

Bundesgartenschau-Gesell-
schaft mbH (DBG) Dr. Achim
Schloemer. ,Die Bundesgarten-
schau ist ein echtes Zukunfts-
projekt: Mit Themen wie Ent-
siegelung, Schwammstadt und
mehr Griin stellt sich die Stadt
lebenswert und nachhaltig auf.
Ein groBer Gewinn, auch fir die
gesamte Region. Wir freuen
uns, mit unserer Erfahrung und
Expertise bei der Realisierung
zur Seite zu stehen.”

(® Zur Pressemeldung:
www.bundesgartenschau.de

griwecolor Baumschutzfarbe
verhindert Frostaufbriiche der Rinde

griwecolor WeiBkonzentrat

Schutz fiirjunge Knospen an
Obstbdumen und Beerenstrduchern

griwecolor GmbH
Wieselbrunnen 2, 78199 Braunlingen-Ddggingen
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Der Finne Henrik Bos ist selbst Unter-
nehmer im Garten- und Landschafts-
bau. Seit April 2022 steht er an der

Spitze der ELCA.
Foto: ELCA

Anzeige

ELCA-Prasident Henrik Bos
startet in dritte Amtszeit

@7 Zum Jahresbeginn 2026 startete Henrik Bos in seine dritte Amtszeit
als Prasident der European Landscape Contractors Association (ELCA).
Bereits am 9. Oktober 2025 bestatigte ihn das ELCA-Prasidium fiir weitere
drei Jahre an der Verbandsspitze. Sein Ziel: die Rolle des Garten- und Land-
schaftsbaus auf europaischer Ebene weiter starken.

Ein zentraler Schwerpunkt bleibt die poli-
tische Interessenvertretung in Brissel. Die
ELCA habe sich dort inzwischen als verlass-
licher Ansprechpartner fir EU-Parlament

und EU-Kommission etabliert, betont Bos.
Entscheidend sei es, frihzeitig in politische
Prozesse eingebunden zu sein und bereits in
der Entstehungsphase neuer Regelungen Ein-
fluss zu nehmen.

Fachkraftemangel und neue Anforderungen
GroBe Herausforderungen sieht Bos im zuneh-
menden Fachkraftemangel. In vielen europai-
schen Landern seien Ausbildungsstrukturen
geschwacht worden, wahrend die Anforderun-
gen an die Betriebe stetig steigen. Besonders
qualifizierte Fachkrafte und Fiihrungspersonal
im mittleren Management seien schwer zu
finden.

Berufliche Bildung modernisieren

Als Antwort darauf will die ELCA die berufliche
Bildung im GaLaBau europaweit weiterentwi-
ckeln. Themen wie Klimaanpassung, biodiver-
sitatsfordernde MaBnahmen, naturbasierte
Lésungen sowie die Integration von Griin in
Gebaude und Infrastruktur sollen starker in
Ausbildungsprogramme einflieBen. Langfristig
strebt die ELCA den Aufbau von Kompetenz-
zentren fur den Garten- und Landschaftsbau
an - idealerweise mindestens eines pro Land.

Transformation aktiv mitgestalten

Die Transformation der Branche ist fir Bos
eng mit europaischen Strategien verknupft.
Die ELCA ist unter anderem in die Umsetzung
der EU-Verordnung zur Wiederherstellung der
Natur (Nature Restoration Law) eingebunden
und bringt sich aktiv in Debatten zur nach-
haltigen Finanzierung ein. Ziel ist es, den Wert
von Grinflachen fir Klimaschutz und Biodiver-
sitat starker im europédischen Férderrahmen
zu verankern.

Zudem arbeitet die ELCA daran, als eigenstan-
diger Sozialpartner auf EU-Ebene anerkannt
zu werden. Damit soll der Garten- und Land-
schaftsbau kiinftig bei arbeits- und bildungs-
politischen Fragen direkt eingebunden
werden.

Netzwerke stéarken

Bos ruft die Mitgliedsunternehmen auf, sich
starker an der europaischen Verbandsarbeit
zu beteiligen. Entscheidungen aus Brissel
hatten bereits heute groBen Einfluss auf die
betriebliche Praxis. Ergdnzend setzt die ELCA
auf starke Allianzen wie die SoGreen Alliance,
in der sich européische Verbédnde der urbanen
grinen Branche zusammenschlieBen.

Sein Ausblick: Nach drei weiteren Jahren
mochte Bos einen starken, anerkannten Ver-
band Gbergeben - und den Garten- und Land-
schaftsbau fest in der europaischen Politik
verankert sehen.

(D Zur ELCA-Seite: www.elca.info
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Forschung und Bildung: Schwerpunkt der
Deutschen Baumpflegetage 2026

@7 Alles neu macht der Mai - das gilt auch
fiir die Deutschen Baumpflegetage vom 5.
bis zum 7. Mai in Augsburg.

Die Veranstaltung ist nicht grundlos Europas
bekannteste Fachtagung flr die Baumpflege:
Die Organisator*innen gehen mit der Zeit
und greifen stets diejenigen Neuerungen und
aktuellen Themen auf, die in der Branche fiir
Diskussionsstoff sorgen. Fiir die Fachvor-
trage und das Kletterforum haben sie einmal
mehr ein Programm zusammengestellt, das
kaum fachliche Wiinsche offenlassen durfte.
Die tagungsbegleitende Baumpflegemesse
bekommt mit der neuen Halle 3 raumlichen
Zuwachs.

Auf der Webseite www.deutsche-baum-
pflegetage.de ist das komplette Programm
der Deutschen Baumpflegetage 2026

Bei den Deutschen Baumpflegetagen 2026 zeigen

Expertinnen und Experten in der neuen Messehalle
3 Techniken rund um die Pflanzung und Pflege von

Obstb&dumen.

Foto: Deutsche Baumpflegetage

veroffentlicht, auBerdem kdnnen hier die
Tickets online gebucht werden.

(© Zur Pressemeldung:
www.deutsche-baumpflegetage.de

IGA 2027: Eine Garten-Vision wird umgesetzt

@7 Die Internationale Gartenausstellung
2027 (IGA 2027) im Ruhrgebiet geht in die
heiBe Phase. In allen fiinf Zukunftsgarten

- in Dortmund, Duisburg, Gelsenkirchen, im
Emscherland und in Liinen - wurde 2025
intensiv geplant, vorbereitet, gebaut und
auch schon gepflanzt. 2026 wird ein ent-
scheidendes Jahr, in dem viele Meilensteine
anstehen.

Ehemalige Industrieflachen, Flussraume

und Stadtrdume entwickeln sich Schritt fir
Schritt zu griinen Zukunftsorten. ,Die IGA
2027 verbindet dabei nachhaltige Freiraum-
entwicklung, klimaangepasstes Bauen und
gartnerische Ausstellungen mit sozialer Teil-
habe und regionaler Zusammenarbeit”, sagte
IGA-Geschaftsfihrer Hanspeter Faas wah-
rend der IPM Essen. 2026 markiere fir alle

.Die Zukunfts-
garten werden
zeigen, wie
Transformation
im Ruhrgebiet
konkret aus-
sieht - nicht als
abstraktes Kon-
zept, sondern als
sichtbare, nutz-
bare Realitat fir
die Menschen”,
erklarte Faas
beim Presse-
gesprach auf der

IPM Essen.
Foto: BGL/Liftner

Entwurf des Eingangspavillons in den Rheinpark
Duisburg, einem der Zukunftsgarten wahrend der
IGA 2027.

Abbildung: Druschke Architekten

Standorte ein Schlisseljahr: Zentrale Bau-
abschnitte, neue Wege und Briicken, gartne-
rische Beitrage und erste dauerhafte Nutzun-
gen machen den Wandel fiir die Offentlichkeit
zunehmend erlebbar.

Der IGA-Vorverkauf startet

Am 23. April 2026 startet die IGA mit einem
groBen Baustellenfest in Duisburg offiziell
den Vorverkauf der Dauerkarten. Erwartet
wird u. a. NRW-Ministerprasident Hendrik
Wiist als Ehrengast und erster ,Kaufer”.

(® Zur Pressemeldung:www.iga2027.ruhr

Anzeige

EINE WOHI -
FUHLOASE
FUR IHRE
KUNDEN!

* Das gréBte Sortiment an
Qualitats-Gewdchshdusern
in Deutschland

* Hochwertig und formschén
aus Aluminium oder Holz

* Online konfigurierbar

* Planung, Lieferung,
Montage und Service,
alles aus einer Hand

° Moglichkeiten fur
Partnerschaft bereits ab
dem ersten Auftrag

Telefon 05152 788 0099
www.gewaechshausplaza.de

GEWACHSHAUSPLAZA

Die Gewachshaus-Spezidlisten
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Bayern

Baden-Wurttemberg
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Uber 15 Prozent mehr Nachwuchs im
bayerischen Garten- und Landschaftshau

L7 4 Knapp 500 junge Frauen und Manner
haben 2025 eine Ausbildung im bayeri-
schen Garten- und Landschaftsbau begon-
nen - ein Plus von iiber 15 Prozent gegen-
iiber dem Vorjahr.

Nach riicklaufigen Zahlen in den Jahren
2023 und 2024 gewinnt die Branche damit
wieder deutlich an Attraktivitat bei jungen
Menschen. Die Gesamtzahl der laufenden
Ausbildungsverhaltnisse bleibt aufgrund der

el

Moritz Fahn, Vizeprasident des VGL Bayern, zeigt
sich hochst erfreut Giber die Zunahme der Ausbil-
dungsneuabschlisse im bayerischen Garten- und

Landschaftsbau 2025.
Foto: VGL/Carolin Tietz

beiden schwacheren Jahrgéange jedoch auf
einem konstanten Niveau.

Nach Angaben des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums fir Erndhrung, Landwirtschaft,

Neue Doppelspitze in der

@7 Der Verband Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau Baden-Wiirttem-
berg e. V. (VGL) stellt sich personell

neu auf und setzt auf Kontinuitét und
Zukunftsorientierung.

Mit einer neuen Doppelspitze in der
Geschaftsfihrung und einem geregelten
Ubergang werden die Weichen gestellt, um
den Verband gemeinsam mit seinen Mit-
gliedsbetrieben mutig weiterzuentwickeln
und den Herausforderungen der Branche
aktiv zu begegnen.

(® Zur Pressemeldung:
www.galabau-bw.de

Forsten und Tourismus begannen im ver-
gangenen Jahr 715 Personen im Freistaat
eine Ausbildung in einer der sieben gartne-
rischen Fachrichtungen. Davon entfielen
494 Auszubildende auf den Garten- und
Landschaftsbau. Mit einem Anteil von 69
Prozent an allen Ausbildungsneuabschliis-
sen belegt die Branche 2025 erneut den
Spitzenplatz unter den Fachrichtungen.
Nach 448 Abschlissen im Jahr 2023 und
429 im Jahr 2024 konnte der Abwartstrend
damit gestoppt und die Neuabschlussquote
wieder gesteigert werden.

JEs ist sehr erfreulich, dass sich trotz wei-
terhin rickgangiger Geburtenjahrgange und
zunehmender Akademisierung wieder mehr
Menschen fiir eine Ausbildung im GaLaBau
entscheiden. Zurlckzuflhren ist diese posi-
tive Entwicklung sicherlich auf die attrak-
tiven Angebote der Gber 800 bayerischen
Ausbildungsbetriebe. Sie bieten jungen
Frauen und Mannern eine abwechslungs-
reiche Qualifizierung flr einen Beruf mit
sinnstiftenden Tatigkeiten und hervorra-
genden Jobaussichten”, erklart Moritz Fahn,
Vizeprasident des Verbandes Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau Bayern e. V.
(VGL) sowie Beauftragter flr die Aus- und
Weiterbildung.

(® Zur Pressemeldung:
www.galabau-bayern.de

Geschaftsfiihrung

Seit Januar 2026 bildet Marco Riley (r.) gemein-
sam mit Andreas Haupert (I.) die neue Geschéfts-
flhrung des Verbandes. Mit der neuen Doppel-
spitze setzt der VGL bewusst auf Teamarbeit,

frische Impulse und eine strukturierte Ubergabe.
Foto: VGL


https://www.galabau-bw.de/news/20005/neue-doppelspitze-in-der-geschaeftsfuehrung
https://www.galabau-bayern.de/ausbildung-im-aufwind-ueber-15-prozent-mehr-nachwuchs-im-bayerischen-garten-und-landschaftsbau
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Hessen-Thuringen

LGS 2017 Apolda - Herressener Promenade als Blirgerpark LGS 2004 Nordhausen - Bereich Petersberg
Alle Fotos: Fachverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Hessen-
Thiringen e. V. (FGL)

25 Jahre bliihendes Thiiringen: Eine Erfolgsgeschichte der
Landesgartenschauen

L7 4 Thiiringen feiert 25 Jahre Landesgarten- (2030) und Altenburg (2032) stehen bereits in den
schauen - und stellt zugleich die Zeichen klar auf Startléchern, und Staatssekretar Malsch hat zudem
Zukunft. eine weitere Landesgartenschau fir das Jahr

Zum Jubildaum hat Ministerprasident Mario Voigt 2036 angekiindigt. Der Austragungsort wird noch
die Schirmherrschaft fir die kommende Landes- ausgeschrieben.

gartenschau Leinefelde-Worbis 2026 Gbernommen.

Gleichzeitig riicken die nachsten Projekte in greif- (® Zur Pressemeldung: www.galabau-ht.de

bare Nahe: Die Landesgartenschauen Orlaregion

Anzeige

|
Vv -
v,
Staatsschule fiir Garte
Stuttgart-Hohenhei

V. |.: Geschaftsflhrer der August Fichter GmbH & Co. KG Fredrik Wobhlfeil, Staats-
sekretdr Daniel Kéfer vom Hessischen Ministerium fiir Landwirtschaft und

Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat, Sabine Bachle-Scholz, MdL (CDU),
FGL-Prasident Karsten Hain, Geschaftsfihrer der August Fichter GmbH & Co. KG
Christian Wiibbenhorst, Kerstin Geis, MdL (SPD), Geschaftsfihrer der Forderge- Anmeldeunterlagen auf

sellschaft Landesgartenschauen Hessen und Thiringen mbH Silvio Michael. Weiterbildung unserer Homepage
Foto: FGL

Politik trifft Garten- und
Landschaftshau

Weiterbildung zum/r
Meister/in - einjahrig
und im Winterlehrgang
& Techniker/in - zweijahrig
Techniker/inPtYs - zweijahrig

/7 Am 30. Januar 2026 trafen der Landespolitik zu erértern.

sich Vertreterinnen und Vertre- Im Mittelpunkt standen die . X
- . . in den Fachrichtungen
ter aus Politik und Garten- und Rahmenbedingungen fir den .
Landschaftsbau zu einem Fach Garten- und Landschaftsbau in Produktion und Varmarkiing
. . . in Baumschule, Friedhofsgéartnerei,
gesprach beim Unternehmen Hessen, insbesondere vor dem

Gemiisebau, Staudengéartnerei

August Fichter GmbH & Co. KG in Hintergrund von Klimawandel, und Zierpflanzenbau

Raunheim bei Frankfurt am Main. zunehmender Urbanisierung und & im Garten- und Landschaftsbau
Eingeladen hatte der Fachverband  steigenden Anforderungen an die & Floristik

Garten-, Landschafts- und Sport- griine Infrastruktur. Angebote vorbehaltlich ausreichender Teilnehmerzahl
platzbau Hessen-Thiringen e. V.

(FGL), um zentrale Themen der (@ Zur Pressemeldung:

Branche im direkten Dialog mit www.galabau-ht.de
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Nordrhein-Westfalen

GalLaBau Ausblicke 2026

@7 Die zunehmende Digitali-
sierung im Garten- und Land-
schaftsbau eréffnet groBe
Chancen, bringt jedoch auch
neue Risiken mit sich. Unter

dem Titel ,,Cybersicherheit im
GalLaBau - digitale Resilienz fiir
Unternehmen stérken” widmete
sich die Jahresauftaktveranstal-
tung GaLaBau Ausblicke 2026
des Verbandes Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau
Nordrhein-Westfalen e. V. (VGL)
einem Thema, das langst zur
unternehmerischen Kernaufgabe
geworden ist.

Die Veranstaltung, die traditionell
im Rahmen der Internationalen
Pflanzenmesse (IPM) auf dem
Messegelande in Essen stattfand,
brachte Fachleute, Unterneh-
merinnen und Unternehmer aus
der Branche sowie Expertinnen
und Experten aus den Bereichen
Recht, IT-Sicherheit, Strafverfol-
gung und Gesellschaft zusammen.
In seiner BegriiBung machte Josef
Mennigmann, Prasident des VGL,
deutlich, dass Cybersicherheit
heute weit Uber eine technische

VGL-Prasident Josef Mennigmann betonte in seiner Eréffnungsrede die
Cybersicherheit als strategische Fiihrungsaufgabe.

Foto: VGL/Jacqueline Wardeski

Fragestellung hinausgeht: ,Digi-
tale Prozesse, vernetzte Systeme
und cloudbasierte Anwendungen
sind fester Bestandteil unseres
Arbeitsalltags. Damit wachst
jedoch auch unsere Abhangigkeit
von funktionierender IT. Cyber-
sicherheit ist deshalb keine Kur
mehr, sondern eine strategische
Fihrungsaufgabe - mit wirt-
schaftlichen, rechtlichen und per-
sonlichen Konsequenzen fir die

Unternehmensleitung.” Gerade im
Garten- und Landschaftsbau mit
mobilen Arbeitsplatzen, Baustel-
lenbetrieb und einer hohen Ver-
netzung seien passgenaue, pra-
xisnahe Losungen gefragt, um die
digitale Widerstandsfahigkeit der
Betriebe nachhaltig zu starken.

(© Zur Pressemeldung:
www.galabau-nrw.de
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Bald verfiigbar: Terrassenplaner 2.0

von Eurotec

Praziser planen, einfacher arbeiten - so lautet
das Motto des neuen Terrassenplaners. Schon
heute unterstiitzt das digitale Tool bei der
schnellen und Gbersichtlichen Terrassenpla-
nung. Aktuell arbeitet Eurotec an einer tiberar-
beiteten Losung und legt den Fokus auf noch
mehr Planungssicherheit und Benutzerfreund-
lichkeit. Eine optimierte Benutzeroberflache,
verbesserte Ansichts- und Darstellungsop-

Die Mosel-Grauwacke - Natiirlich. Stilvoll. Langlebig
Entdecken Sie die Faszination der Mosel-Grauwacke,
einem hochwertigen Produkt aus dem Herzen der
Natur. Seit iber 70 Jahren wird im Steinbruch in Treis
an der Mosel die heimische Grauwacke gewonnen und
verkauft. Ein Natursteinmaterial, welche durch ihre

Privatgarten

optische Einzigartigkeit und vielfaltigen Einsatzmdg-
lichkeiten im Innen- und AuBenbereich fir eine beson-

dere Form der Lebensqualitat sorgt. Dank ihrer natur-
lichen Farbgebung flgt sie sich perfekt in jede Umge-
bung ein und verleiht Inrem Zuhause einen edlen Look.
Seien es stilvolle Terrassen, elegante Fassaden oder
hochwertige Gartenelemente - mit der Mosel-Grau-
wacke setzen Sie ein Statement. Verleihen Sie auch
Ihrem Projekt Charakter und Individualitat - besuchen
Sie unsere Homepage und lassen Sie sich inspirieren!
(D www.moselgrauwacke.de

tionen sowie erweiterte Planungsoptionen

erleichtern die Umsetzung komplexer Terras-
senprojekte. Konstruktive Details, Geometrien
und Belage lassen sich realitatsnah abbilden
und Ubersichtlich visualisieren. Freuen Sie
sich schon jetzt auf die neue Version, denn sie
verspricht eine prazise, effiziente und sichere
Terrassenplanung.

(® www.eurotec.team

Hermann Meyer KG - Ihr Experte fiir
Lieferung und Planung fiir die griine
Branche

Seit Uber 200 Jahren versorgen wir
die griine Branche. Wir verstehen die
Eile auf Baustellen und bieten daher

Lasieren frisst Wochenenden -

megawood® nicht: Die Terrasse ohne
Anstrich

Wer jemals eine Holzterrasse gedlt hat, kennt
das Schauspiel: Termin nach Wetter-App,
Schleifstaub in den Fugen, Chemiegeruch in
der Luft - und dann kippt der Himmel.
megawood® wird
gereinigt, ja. Aber
0l, Lack oder Lasur?

Uber 8.500 sofort verfuigbare Artikel.
Unser Sortiment umfasst alles rund
um den Stadt- und Klimabaum: von
der Pflanzgrubenvorbereitung bis zur
Baumbefestigung und Bewasserung.
Entdecken Sie auch unsere breite
Auswahl an Produkten fiir den Rasen-

bau wie Spezialdiinger, Streuwagen
oder Maulwurfgitter. Dank unserer
sechs Lagerstandorte in Deutsch-
land haben wir stets die benétigten
Artikel vorratig. Von Steuergeraten
Uber Pumpen bis hin zu Sprinklern
bieten wir ebenso ein umfangrei-
ches Bewasserungssortiment sofort
lieferbar an. Dabei kénnen Sie sich
auch in punkto Planung auf uns ver-
lassen. Fir Geschaftskunden planen
unsere Bewasserungsexperten

mit tiefgreifender Praxiserfahrung
Bewasserungsanlagen: vom kleinen

Exklusive Ideen mit Wasser fiir den GaLaBau

Sind Sie auch haufig auf der Suche nach den neuesten
Gartentrends und spritzigen Ideen fir die Garten-
gestaltung? Ihre Kunden wiinschen sich etwas Spe-
zielles, etwas AuBergewdhnliches, etwas, das nicht
jeder hat? Die Jan L. Slink GmbH gilt als Fachhandler
flr qualitativ hochwertige Wasserspiele, Springbrun-
nen, Gartenbrunnen und Gartenteichtechnik. Mit ihren
Ideen mit Wasser verstehen sie sich als Ansprech-
partner, Spezialist und Ideengeber flr den Garten- und
Landschaftsbau jeglicher Art und GroBe. Zahlreiche
GalaBau-Unternehmen aus dem deutschsprachigen

Nicht nétig! Denn
megawood® ist tech-
nisch optimiert und
auch noch material-
gesund. Der Werk-
stoff heiBt GCC:
Spane aus regionalen
Hobel- und Sagewer-
ken, kein Baum wird
dafir gefallt. Cradle
to Cradle Certified®

Neu: Classic HARZart mit

Anteilen aus Rotorblattern
von Windkraftanlagen

- sichtbar anders, tiberra-
schend edel.

Vorgarten bis hin zu groBen Park-
anlagen. Weitere Infos hierzu finden
Sie im Meyer-Shop mit dem Suchwort
.Bewasserungsplanung”.

() www.meyer-shop.com

Raum zahlen bereits zu den Geschaftspartnern und
profitieren von Handlerrabatten. Die Wasserobjekte
sind weitestgehend vormontiert und werden aus hoch-
wertigen Materialien hergestellt, die sich fur den dau-
erhaften Einsatz im Outdoor-Bereich bestens eignen.
(@ www.slink-ol.de

Gold. Beim Riickbau wird es konsequent:

Abschnitte, Verlegereste und gebrauchte Die-
len gehen zurlick - mit Vergttung. Weil GCC
nicht ,weg"” ist, sondern als Rohstoff in neue

Dielen zurlickkehrt.
(1 www.megawood.com
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Abdichtung GFK-Becken mit codex X-Terra 200, codex
Dichtband

Abdichten von Poolumrandungen

Bei Poolumrandungen auf GFK-Becken ist die
Abdichtung des Ringankers der entscheidende
Punkt. Der Betonringanker ist erdberthrt, nimmt
kapillar Feuchtigkeit auf und steht damit stéandig ,im
Wasser”. Ohne Abdichtung wandert diese Feuchte in
den Belagsaufbau, Frost- und Haftschaden sind vor-
programmiert. Gefordert ist eine durchgangige, fle-
xible Verbundabdichtung vom GFK-Becken tber den
Ringanker bis unter den Belag. Bewahrt haben sich
reaktive Abdichtungen wie codex X-Terra 200, die mit
einem Dichtband sicher an das GFK angeschlossen
werden. Erfolgreich sind auch Kunststoffabdichtun-
gen wie codex AX 700, die direkt auf Beton und GFK
haften und mit Vlies armiert Bewegungen und Risse
zuverlassig Uberbricken.

(® www.codex-x.com

Speazialist fiir Qualitatsgewachshauser

Das Familienunternehmen Gewachshausplaza aus
dem Weserbergland ist seit 2012 am Markt und mitt-
lerweile als zuverlassiger und langjahriger Spezialist
fir Qualitatsgewachshauser und Gewachshaus-Aus-
stattung bekannt. Unternehmen aus dem Gal.aBau-
Bereich diirfen sich bei Gewachshausplaza auf eine
fachmannische Beratung, verniinftige Zeichnungen
und Hilfe bei der Umsetzung freuen.

Weiterhin unterstitzt Gewachshausplaza durch Vor-
montage oder Komplettmontage und immer mit einen
guten Service nach dem Kauf, denn Kundenzufrie-
denheit steht bei uns an erster Stelle. Nicht zuletzt
erhalten unsere Botschafter Verkaufsunterstitzung
und interessante Nachlasse.

(1) www.gewaechshausplaza.de
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BOSTON Fence von Fiberdeck®

Unser Boston Zaunsystem steht fiir modulare und
moderne Zaungestaltung. Die Coextrusionstechnolo-
gie sorgt fur farbstabile Zdune ohne relevanten Pfle-
geaufwand und Schmutzanhaftung. Durch die Kom-
bination vieler naturlicher Farben, Dimensionen und
Oberflachen sind der Fantasie keine Grenzen gesetzt.
Solarmodule, Dekorgitter und Aluelemente er6ffnen

zusatzliche Gestaltungsmaoglichkeiten.

Smarte Systemlésungen wie Konnektoren fiir Ober-
und Unterleisten sorgen fir Stabilitat und eine
sorgenfreie Montage, da Fehlmessungen ausge-
schlossen und alle Pfosten vor Fillung in einer Linie

einbetoniert werden kénnen. Der Maueranker und der
variable Winkel (nachtrédglich montierbar) gewahrleis-
ten eine schnelle und unkomplizierte Montage. Mehr
Infos finden Sie im beiliegenden Flyer.

(© www.fiberdeck.de

Effiziente Pflege fiir anspruchsvolle Gérten

Im Privatgarten gleicht kein Tag dem anderen. Mal

ist Fingerspitzengefiihl bei empfindlichen Pflanzen
gefragt, mal verlangt eine gréBere Flache nach Aus-
dauer und Reichweite. Hier zahlt es sich aus, wenn
das Werkzeug mitdenkt. Die Akku-Spriihgerate der
MESTO e.FLOW Serie passen sich diesen Anforderun-
gen an: Fur gezielte Arbeiten im Bestand eignet sich
das b-Liter-Modell e.VERIS, bei langeren Einsatzen
Uberzeugt die Rickenspritze e.RS 185 mit groBem
Tank. Gepolsterte Gurte entlasten den Riicken bei
langen Wegen, ausziehbare Spritzrohre erleichtern
prazises Arbeiten
auch in entlegenen
Bereichen. Beson-
ders an langen Tagen
zeigt sich, wie sehr
eine konstante Akku-
leistung den Arbeits-
fluss unterstitzt und
ressourcenscho-
nendes Ausbringen
ermoglicht.

() www.mesto.de

Seit Jahrzehnten steht LIPCO fiir
Anbaugeréate im professionellen
Einsatz

Als Spezialist mit groBer Ferti-
gungstiefe gilt LIPCO als Origi-
nal - vielfach kopiert, aber bis
heute unerreicht in Prazision und
Vielseitigkeit.

Ein besonderes Merkmal ist die
durchdachte Adaptertechnik:
LIPCO-Anbaugerate lassen sich
an nahezu allen Tragerfahr-
zeugen einsetzen - vom Drei-
punkt Uber Kommunaltraktoren
bis hin zu praktisch jedem
Einachserfabrikat.

Um das eigene Gerateprogramm
noch feiner abstimmen und pra-
xisnah vorflihren zu kdnnen, hat
LIPCO im vergangenen Jahr erst-
mals einen eigenen hydrostati-
schen Einachser vorgestellt.

Die Maschine dient als optimaler
Geratetrager fur Vorfihrungen bei
Kunden, Handlern und Interessen-
ten - und ermdglicht ein prazises
Fine-Tuning der Anbaugerate.

(® www.lipco.com

Die Beitrage in ,Unternehmen
& Produkte” basieren auf Mit-
teilungen der Herstellerfirmen
und stehen auBerhalb der
Verantwortung der Redaktion.

Die Themen der kommenden
Ausgaben:

April 2026

Fuhr- und Maschinenpark

Fort- und Weiterbildung

Mai 2026

Begriinung

Schwimm- und Gartenteiche,
Pools

Juni 2026
Stadtgestaltung
Grunflachenmanagement



http://www.codex-x.com
http://www.fiberdeck.de
https://mesto.de/eflow-experience.html
http://www.lipco.com
http://www.gewaechshausplaza.de

Stretch-Jacke Lady ,,GaLaBau green”

by Mascot
Ausflhrung siehe rechts, aber in Passform ,Ladies Fit".

Art.-Nr. 750505

3XL: €122,90 XS-XXL nur € 94,90

Sweat-Shirt Classic ,,PREMIUM”

by Hakro
Klassisches Sweatshirt mit Rundhalsausschnitt.
inkl. Signum, 70 % Baumwolle, 30 % Polyester.

Art.-Nr. 750801] griin
Art.-Nr. 750802 | schwarz
Art.-Nr. 750803 | rot

3XL: € 36,90 XS-XXL nur € 32,90

Vier-Wege-Stretchstoff
elastisch in alle Richtungen

Brusttasche

Reflex-
effekte

Stretch-Jacke ,GalLaBau green”

by Mascot

Leichte, wasserabweisende ACCELERATE-Stretchjacke,
grasgrin/grin, inkl. Signum, moderne, kdrpernahe Pass-
form. Der Vier-Wege-Stretchstoff mit geringem Gewicht
istin alle Richtungen elastisch.

Material: 92 % Polyester, 8 % Elastolefin, 260 g/m?.
Brusttasche, zwei Vordertaschen, Reflexeffekte.

Art.-Nr. 750504
3XL: €108,90
4XL: € 141,90

XS-XXL nur € 94,90

Stretch-Weste ,.6aLaBau green”

by Mascot

Leichte und wasserabweisende ACCELERATE-Stretchweste,
grasgrin/grin inkl. Signum.

Material: 92 % Polyester, 8 % Elastolefin, 260 g/m?.
Brusttasche, zwei Vordertaschen, Reflexeffekte.

Art.-Nr. 750506

3XL: €77,90

4XL: € 101,90 XS-XXL nur € 67,90

Stretch-Weste Lady ,,GaLaBau green”

by Mascot
Ausfihrung s. 0. aber in Passform ,Ladies Fit".

Art.-Nr. 750507

3XL: € 88,90 XS-XXL nur € 67,90


https://www.galabau-shop.de
https://galabau-shop.de

2in1-Schliisselanhanger

Kompakt, clever, klimafreundlich: Der moderne 2in1-Schlissel-
anhanger vereint Schllsselhalter und Flaschenéffner in einem
smarten Design. Gefertigt aus robustem PET-Material ist er die
umweltbewusste Wahl fir Alltag und Event. Ideal als praktisches
Give-away mit Mehrwert!

Art.-Nr. 108044000 nur € 4,99 "K|eme Gartner".set

Gartnern wie die GroBen - mit dem ,Kleine Gartner-Set kénnen Kin-
der spielerisch die Natur entdecken! Das dreiteilige Set enthalt eine
kindgerechte Schaufel, eine kleine Harke und einen Mini-Spaten fur
erste Abenteuer im Garten. Alle Werkzeuge sind sicher verarbeitet,
ideal fur kleine Hande und werden in einem umweltfreundlichen
Baumwollbeutel geliefert. Abmessung: 23 x 13 cm.

Art.-Nr. 107047000 nur € 5,99

Bestellen Sie jetzt au(fi:
ga|abau-shop. e -

GalaBau-Signum und Slogan. PingréBe ca. 2 x 2,5 cm.

Art.-Nr. 108001000 5 Stiick nur € 3,99


https://www.galabau-shop.de
https://galabau-shop.de

